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01

RAPPORT MORAL

Chers amis de la filière, 
Chers acteurs des territoires, 

L’année 2025 s’inscrit dans un contexte exigeant pour 
la filière forêt-bois. Entre aléas sanitaires, à l’image du 
nématode, et incertitudes réglementaires et écono-
miques, les équilibres ont été mis à l’épreuve. Dans 
ce cadre, la résilience des entreprises mérite d’être 
saluée : capacité d’adaptation, maintien des activités et 
engagement constant ont une nouvelle fois démontré 
la solidité de notre chaîne de valeur.

Le réseau Fibois France demeure avant tout un collectif 
d’acteurs ancrés dans les territoires. Cette organisation 
constitue notre force : coordination interrégionale, prise 
en compte des spécificités locales, articulation avec les 
stratégies nationales. 

Ainsi, dans ce contexte, le rôle des Fibois régionaux a 
été déterminant. Leur mobilisation, aux côtés de leurs 
partenaires, a permis d’assurer la promotion de la 
ressource, l’accompagnement des entreprises et la 
représentation des intérêts de chaque maillon dans 
les territoires. Ce travail de proximité constitue un socle 
indispensable à la structuration de la filière.

L’action de Fibois France en 2025 s’est inscrite en 
soutien direct à cette dynamique régionale. L’accom-
pagnement des territoires s’est renforcé, notamment 
via le déploiement d’outils à destination des élus 
territoriaux, l’organisation du séminaire national et la 
signature d’une convention avec France Travail pour 
amplifier les actions en région. La structuration de la 
filière à La Réunion, concrétisée en juin, illustre égale-
ment cette volonté d’élargir et de consolider le réseau.

Par ailleurs, des avancées structurantes ont été enga-
gées : production d’une étude de coûts de la construc-
tion bois avec le soutien de l’ADEME et de Built by 
Nature, poursuite du déploiement des Pactes bois 
et biosourcés en Nouvelle-Aquitaine et en Bretagne, 
avec une ambition de généralisation à l’ensemble des 
régions d’ici 2026. Les initiatives de valorisation, telles 
que l’appel à projets “Bois français et design” et le 
concours “J’aime ma chaudière bois”, participent éga-
lement à renforcer l’attractivité et la visibilité de la filière.

L’année 2026 devra être celle de la consolidation. 
Les bases posées en 2025 appellent désormais à être 
amplifiées, dans un esprit de cohérence et d’impact 
collectif.

Je souhaite aujourd’hui adresser mes remerciements 
aux Fibois régionaux pour leur engagement constant, 
ainsi qu’à l’ensemble de nos partenaires pour leur 
confiance et leur mobilisation à nos côtés. Ensemble, 
la filière forêt-bois poursuit sa trajectoire : une filière de 
sens, d’avenir et de responsabilités partagées.

Jean-Marc Meyer
Président de Fibois France

LES CHIFFRES-
CLÉS 

DE LA FILIÈRE 
FORÊT-BOIS
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LA FORÊT

17,6 M

190

32%

Hectares de forêt en 
France métropolitaine1

Essences d’arbres 
différentes1

Du territoire 
national

recouvert de forêt1

75% De forêts 
privées1

1 Mémento IGN 2025
2 Les forêts en France – Extrait du Bilan environnemental 2024
3 Veille Économique Mutualisée - Filière Forêt-Bois, 2023

soit

+24%
depuis 19851

9% De forêts 
domaniales1

16% D’autres forêts 
publiques1

3,3 M 

De propriétaires 
forestiers2

	» Une forêt morcelée

	» 67% de peuplements de feuillu

	» 13% de peuplements mixtes 

	» 20% de peuplements de résineux 

4,2 m3/ha/an1

Une production nette 
biologique de

Soit une production nette 
biologique (croissance – mortalité) 

> au taux de prélèvement

42 618
D’équivalent temps 

plein3

2,873 Md
D’euros de valeur ajoutée en 

20223

Valeur ajoutée (VA) = Valeur de la production

LA PREMIÈRE TRANSFORMATION

8,1 Mm3
De sciages produits en 

20241

1 Récolte de bois et production de sciages en 2023 Agreste
2  Veille Économique Mutualisée - Filière Forêt Bois, 2023
3 Chiffres clés des énergies renouvelables Édition 2024
4 Panorama de la chaleur renouvelable et de la récupération, édition 2023, Syndicat des Énergies renouvelables

7,4 Mt
De connexes produits

1 147
Entreprises

3,172 Md
D’euros de valeur 
ajoutée en 20232

dans le secteur de la 
scierie en 20241

qui repartent dans le 
circuit bois énergie ou bois 

industrie1

38 673
équivalent temps 

plein2

Valeur ajoutée (VA) = Valeur de la production

+

LE BOIS ÉNERGIE

1re
Source de production
d’énergie renouvelable 

(116 TWh en 2024)3

30,0% De la production 
d’énergie renouvelable

en France3
50 000
Emplois directs et 

indirects en France4

21 Mt De CO2

évitées par l’usage du 
bois énergie4

800 000 t De bois de fin de vie
valorisées en chaufferie4

soit

3 à 4 x plus
Que les énergies fossiles4

7,8 M
De ménages

équipés d’un appareil de 
chauffage au bois4

https://inventaire-forestier.ign.fr/IMG/pdf/memento_2023.pdf
https://www.statistiques.developpement-durable.gouv.fr/les-forets-en-france-extrait-du-bilan-environnemental-2024
https://vem-fb.fr/index.php/pages/foret
https://agreste.agriculture.gouv.fr/agreste-web/download/publication/publie/Chd2303/cd2023-3_BoisSciages%202021.pdf
https://vem-fb.fr/index.php/pages/sciages
https://fedene.fr/ressource/panorama-de-la-chaleur-renouvelable-et-de-recuperation/
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LE BOIS CONSTRUCTION

Enquête Nationale Construction Bois 2023 - sur la base des chiffres de 2024

1 905

10 450

36%

18 250

Entreprises

Extensions-surélévations

Des entreprises

Logements

sur le  marché de 
la  construction bois

construites en bois en 2024

prévoient d’investir 
pour accroître leur 

production dans les 
deux prochaines 

années

4,6 Md
D’euros HT

de chiffre d’affaires 
sur le marché de la 
construction bois

83%
D’ossature bois

Dans la construction 
de maisons 
individuelles

construits en bois en 2024

64%
D’ossature bois

Dans les bâtiments 
tertiaires

58%
D’ossature bois

Dans les bâtiments 
collectifs

28 565
Emplois en 

construction bois

(conception technique, 
fabrication, mise en 

œuvre)

17,6%
De part de 

construction bois

dans le marché des 
bâtiments non-

résidentiels

L’EMPLOI FORMATION

Site métiers-forêt-bois.org ; Observatoire de l’emploi 

396 668
Emplois salariés

dans la filière nationale 
en 2023

19%
Des emplois

sont occupés par des 
femmes

662
Organismes de 

formation
référencés sur le site 

métiers-forêt-bois.org en 
2025

109
Diplômes et 

certifications

50%
des entreprises 

prévoient d’embaucher 
dans les 12 prochains 

mois

référencés sur le site 
métiers-forêt-bois.org en 

2025

https://franceboisforet.fr/2025/06/03/enquete-nationale-sur-la-construction-bois-2025/
https://www.metiers-foret-bois.org/observatoire-des-metiers
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02

2.1 PRÉSENTATION

Fibois France est l’association regroupant et fédérant 
les 12 interprofessions régionales de la filière forêt-bois. 
Elle a pour objectif de les accompagner dans leurs 
missions en favorisant la concertation interrégionale 
et nationale, et le développement d’outils collectifs au 
service de la filière forêt bois. Elle favorise les échanges 
et permet ainsi la mutualisation des actions. L’ancrage 
régional et l’intervention des équipes de terrain sur 
tous les secteurs de la filière permet d’agir de l’amont 
à l’aval auprès de tous les publics.

Les interprofessions régionales fédèrent les acteurs et 
les professionnels de la filière forêt-bois en région. Elles 
ont pour objectifs de : 

•	 Promouvoir la forêt et le bois pour tous les usages 
(la construction, l’aménagement, le chauffage, 
l’emballage…), 

•	 Fédérer les professionnels de la filière forêt-bois sur 
leur territoire, 

•	 Communiquer sur les métiers de la forêt et du bois. 

12 FIBOIS RÉGIONAUX

Grâce à l’ancrage territorial fort des interprofessions ré-
gionales, Fibois France bénéficie d’une bonne connais-
sance de la diversité et des spécificités du territoire 
français tout en maîtrisant les différents enjeux aux-
quels la filière fait face. Fibois France incarne ainsi un 
rôle d’interface, lui permettant de tisser des liens entre 
les collectivités, les acteurs et les entreprises locales.LA 

STRUCTURE 
FIBOIS 

FRANCE
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2.2 LA GOUVERNANCE

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil d’administration est composé des 
administrateurs membres actifs des interprofessions 
régionales. Ils sont élus pour trois ans. 

Membres du Bureau (mandature 2024-2027) 

•	 Jean-Marc MEYER, Président   
Président de Fibois Nouvelle-Aquitaine 

•	 Jean-Philippe BAZOT, 1er Vice-Président  
Vice-président de Fibois Bourgogne-Franche-Comté

•	 Paul JARQUIN, 2nd Vice-Président  
Président de Fibois Île-de-France

•	 Michel COCHET, Vice-Président  
Président de Fibois Auvergne-Rhône-Alpes

•	 Jean-François  DE  CAFFARELLI, Trésorier  
Vice-Président de Fibois Normandie

Autres membres du Conseil d’Administration  

•	 Jean BUREAU, Président de Fibois de Pays-de-la-Loire

•	 Michel CASTAN, Représentant de Fibois Nouvelle-
Aquitaine 

•	 Steve CAZORRO, Représentant de Fibois Nouvelle-
Aquitaine

•	 Thierry DAMBRINE, Président de Fibois Hauts-de-
France

•	 Edouard DUCERF, Président de Fibois Bourgogne-
Franche-Comté

•	 Olivier FOSSÉ, Représentant de Fibois Hauts-de-
France

•	 Sylvain FOUREL, Président de Fibois Occitanie

•	 Gérard GAUTIER, Président de Fibois Provence-Alpes-
Côte d’Azur

•	 Christophe GLEIZE, Représentant de Fibois Occitanie

•	 Pierre GRANDADAM, Représentant de Fibois Grand Est

•	 Christophe KÜNKEL, Président de Fibois Normandie

•	 Francis LHEURE, Président de Fibois Centre-Val de 
Loire

•	 Denis PISTIAUX, Président de Fibois Bretagne

•	 Laëtitia ROCHATTE, Représentante de Fibois Grand Est

•	 Michaël SIMIER, Président de Fibois Grand Est

•	 Jean-Pierre VERNADAT, Représentant de Fibois 
Auvergne-Rhône-Alpes.

Responsable Coordination 
et Communication 

Stratégique

Chef de projet Coordinatrice
Construction Bois

Chef de projet 
Prix National de la 
Construction Bois

Hugo BLYTH
hugo.blyth@fibois-france.fr cloe.moulin@fibois-france.fr 

Cloé MOULIN Lucie MEUNIER Lucas MOYÉ*

Directrice

alice.tardy@fibois-france.fr 

Alice TARDY

2.3 L’ÉQUIPE

lucie.meunier@fibois-france.fr pncb@fibois-france.fr 

* Arrivé le 09 mars 2026

LE CALENDRIER DE 
GOUVERNANCE

Conseil d’administration - 24 avril 2025 
En visioconférence

Ordre du jour

•	Résolution des comptes 2024

•	Validation de la révision du budget 2025

•	Présentation de la Feuille de route du réseau

•	Présentation de quelques actualités projets

•	Calendrier 2025

Assemblée Générale - 27 mai  2025 
À paris

Ordre du jour

•	Approbation du procès-verbal de l’Assemblée 
générale du 26 juin 2024

•	Approbation du rapport moral et d’activité 2024

•	Approbation de la clotûre des comptes 2024

Conseil d’administration - 27 mai  2025 
À paris

Ordre du jour

•	Présentation des activités du réseau 2024 et des 
perspectives 2025/2026

•	Présentation du Kit élus territoriaux

Conseil d’administration - 18 septembre 2025
En visioconférence

Ordre du jour

•	Point conjoncturel

•	Validation des demandes de financements

•	Calendrier 2025/2026

Conseil d’administration - 11 décembre 2025
À Paris

Ordre du jour

•	Point conjoncturel

•	Activités et budget 2026

•	Actualités filière

Conseil d’administration - 15 décembre 2025 

Conseil d’administration, en visioconférence
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2.4 LES ACTIVITÉS EN 2025

COORDINATION ET ANIMATION

Fibois France assure l’animation du réseau des Fibois en 
structurant et en intensifiant les échanges de bonnes 
pratiques, tout en garantissant une circulation fluide 
de l’information entre les échelons régional et national. 
 
Dans ce cadre, plusieurs dispositifs ont été dé-
ployés, notamment des réunions trimestrielles 
réunissant les 135 salariés et les 22 administra-
teurs du réseau. Ces temps d’échange permettent 
d’établir un suivi des dynamiques engagées et des 
actions conduites au sein des différentes réseaux. 
 
Par ailleurs, une lettre d’information mensuelle 
est diffusée à l’ensemble des collaborateurs Fi-
bois. Elle synthétise les principales réunions et 
activités de l’équipe de Fibois France, offrant ain-
si une vision consolidée de l’activité du réseau. 
 
Enfin, Fibois France pilote et coordonne les neuf 
réseaux thématiques (Forêt, Bois énergie, Commu-
nication, Emploi-formation, Compétitivité, etc.). Cette 
coordination s’illustre par l’organisation de réunions 
mensuelles, la facilitation des flux d’informations et le 
développement de logiques de mutualisation. Elle se 
traduit également par la tenue régulière de séminaires 
dédiés.

Mise en place d’un «Kit élus territoriaux»

À la demande des régions, un « kit élus » a été réalisé en 
2025 et mis à disposition des Fibois régionaux. Il a pour 
vocation de faciliter la compréhension et la prise de 
contact avec les élus régionaux, dont font notamment 
partie les parlementaires. Ainsi, il permet d’identifier 
les moyens d’action dont disposent les parlementaires, 

ainsi que les possibilités de sollicitation et les leviers mo-
bilisables par les interprofessions régionales.

Le kit prend la forme d’un tableau structuré selon les 
onglets suivants :

•	Définition des moyens d’actions des parlementaires 
(questions écrites, questions orales, questions 
d’actualité au gouvernement, missions 
d’information, etc.) ;

•	Mapping des parlementaires faisant partie des 
groupes d’études sur la filière (partis politiques, 
commissions, coordonnées, historique des positions 
en lien avec le secteur, etc.) ;

•	 Rappel des différentes étapes du processus législatif ;

•	Fiche sur le périmètre des commissions.

Séminaire Fibois France

En novembre 2025, plus de 120 salariés et élus se sont 
réunis, non loin de Poitiers, pour trois jours riches en 
échanges autour de la thématique de la fierté.

Au programme :

•	Réunions des neufs réseaux thématiques pour 
aborder la conjoncture, les projets mutualisés, le 
bilan 2025 et les actions communes pour 2026.

•	Des temps transversaux dédiés à des ateliers 
collaboratifs, des mises en situations et des réflexions 
et stratégiques pour l’ensemble des Fibois régionaux.

•	Des moments festifs et des temps forts de 
convivialités entre les Fibois, avec notamment le 
Trophée des régions.

Ces moments ont rappelé toute la force du réseau, ainsi 
que l’importance de la mutualisation et de la coordina-
tion pour porter ensemble ses ambitions.

COMMUNICATION ET PROMOTION

Fibois France  a pour mission de valoriser les filières 
forêt-bois régionales via les médias, les réseaux sociaux, 
la participation à des salons etc.

Les salons

Forum International Bois Construction (FIBC) coorga-
nisé par Fibois Île de France - du 26 au 28 février 2025, à 
Paris. 

À cette occasion, Fibois France a renouvelé son par-
tenariat avec Nexity et le CNOA, et organisé une ren-
contre entre les anciens stagiaires de la formation 
2CBBC.

Passibat’ - du 18 au 19 mars 2025, à Paris.

Fibois France était partenaire du salon, et a partagé 
un stand avec Fibois-Ile-de-France, ce qui a permis 
aux équipes de promouvoir les actions menées par 
le réseau Bois Construction.

BePositiv’ organisé en partenariat avec Fibois Au-
vergne-Rhône-Alpes - du 25 au 27 mars 2025, à Lyon.

Salon de l’Union Nationale des économistes de la 
construction avec Fibois Normandie - du 19 au 20 juin 
2025, au Havre.

SIBCA – du 3 au 5 septembre 2025, à Paris.

CNBD – du 4 au 5 septembre 2025, à Lille.

Congrès de l’Union sociale (USH) pour l’habitat - du 23 
au 25 septembre 2025, à Paris.

Au titre de son partenariat avec l’USH, Fibois France a 
bénéficié d’un corner sur l’espace des biosourcés avec 
Fibois Ile-de-France, au côté des filières paille, chanvre 
et terre. 

Forestinnov’ organisé par Fibois Bourgogne- 
Franche-Comté - du 19 au 20 novembre 2025 à Besan-
çon.

Salon européen de l’éducation - du 21 au 23 novembre 
2025, à Paris.

Fibois France et les chargés de missions emplois-for-
mations étaient présents sur le stand VeryWoodMé-
tiers financé par France Bois Forêt afin de promouvoir 
les métiers et formations de la filière forêt bois.

Salon de l’Immobilier d’Entreprise - du 12 au 14 dé-
cembre 2025, à Paris.

Fibois France était présent sur le stand de la filière fo-
rêt-bois et a coorganisé une conférence sur Comment 
construire en bois au prix du marché  avec pour animer 
cette conférence Jérôme MARTINEZ, responsable du 
label Bois de France et deux intervenant qui ont par-
tagé leurs expériences Dimitri ROUSSEL, Dream et 
Romain PAIRE, EPA Saint-Etienne.

Espace des biosourcés, USH 2025

Stand filière  VeryWoodMetiers, Salon européen de l’éducation 2025

Signature du partenariat Fibois France x Nexity, FIBC 2025

Conférence Comment construire en bois au prix du marché, SIMI 2025

Séminaire Fibois France, novembre 2025
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Mission Outre-mers

Depuis 2022, Fibois France déploie son action au-delà 
du territoire hexagonal afin d’accompagner la structu-
ration des filières forêt-bois en outre-mer, en particulier 
en Martinique et à La Réunion. 

Sur ces deux territoires, l’action de Fibois France se 
concentre principalement sur l’accompagnement à 
la création et au déploiement d’interprofessions régio-
nales.

Fibwa Karayib – l’interprofession régionale de Marti-
nique

Pour le compte de la Direction de l’alimentation, de 
l’agriculture et de la forêt (DAAF) de Martinique, Fibois 
France accompagne l’association interprofessionnelle 
Fibwa Karayib.

Dans la continuité des travaux engagés en 2024, l’an-
née écoulée a été marquée par la poursuite des actions 
de structuration. Celles-ci ont notamment porté sur 
la définition de l’identité de l’interprofession (charte 
graphique et outils de communication), l’élaboration 
du plan d’action ainsi que l’identification des besoins 
en ressources humaines. 

GIROFLEE - Gestion Innovante des Ressources 
Forestières pour une Energie durable

Piloté par le Département de La Réunion, ce pro-
gramme associe plusieurs partenaires : l’Office national 
des forêts, le Cirad, l’industriel Albioma, l’INRAE et Fibois 
France. Dans ce cadre, Fibois France assure la mise en 
œuvre du volet d’animation territoriale. 

Création de Fibois Océan Indien

Dans le prolongement des démarches de concertation 
engagées en 2024, Fibois France a accompagné la mo-
bilisation des acteurs régionaux autour de la création 
de l’interprofession Fibois Océan Indien.

L’assemblée générale constitutive, tenue en juin 2025, 
a rassemblé plus de 30 structures et 40 participants. 
Elle fait suite à un cycle structuré de cinq groupes de 
travail dédiés à la définition des statuts, à l’identifica-

Les actualités de ces projets sont décrits dans le cha-
pitre 3 de ce rapport. 

REPRÉSENTATION DES FILIÈRES 
FORÊT-BOIS RÉGIONALES

Représentation des Fibois régionaux auprès des 
instances nationales

Fibois France intervient tout au long de l’année pour 
représenter les Fibois régionaux et, plus largement, 
les filières forêt-bois en région au sein des principales 
instances nationales. 

Cette mission de représentation permet de porter les 
enjeux des territoires, de refléter la diversité des dy-
namiques régionales et de garantir une articulation 
efficace entre les niveaux régional et national. 

À ce titre, Fibois France constitue un interlocuteur 
engagé auprès de partenaires stratégiques tels que 
France Bois Forêt (FBF), le CODIFAB ou encore le Co-
mité stratégique de filière Bois. 

Les réseaux sociaux

Grâce à son site internet et à ses réseaux sociaux, Fibois 
France relaie les actualités et les actions menées au 
sein du réseau, tout en valorisant les initiatives portées 
en région. Cette stratégie de communication cohé-
rente contribue à renforcer la visibilité de la filière fo-
rêt-bois régionale, notamment à travers la publication 
de l’agenda régional, qui recense les événements et 
temps forts organisés par les Fibois.

8 456 abonné.es
soit + 20% par rapport à 2024

252 abonné.es
soit + 10% par rapport à 2024

tion des modèles de financement, à la priorisation des 
missions et à la structuration de la gouvernance.

La fin de l’année a été consacrée aux premières étapes 
opérationnelles : formalisation administrative (dépôt 
en préfecture, ouverture d’un compte bancaire), lance-
ment des démarches de financement, appels à cotisa-
tion, élaboration d’un plan d’action détaillé et définition 
des besoins en recrutement.

Fibois France poursuit son accompagnement aux 
côtés de la nouvelle interprofession, en apportant son 
expertise en matière de structuration de filières, dans le 
respect des spécificités territoriales.

Approfondissement du diagnostic de la filière 

Dans une logique de consolidation des connaissances, 
Fibois France a engagé un approfondissement du dia-
gnostic sociotechnique de la filière réalisé en 2024.

Ce travail, confiée au bureau d’études Salva Terra et 
dont l’achèvement est prévu en 2026, vise à fournir 
une vision consolidée des flux de matières et des flux 
financiers associés à la mobilisation et à l’usage du bois 
local, et un annuaire des acteurs à l’échelle du territoire. 
Elle permet également d’objectiver, par des données 
chiffrées, les principaux points de blocage identifiés 
par les acteurs.

Les résultats de ces travaux alimenteront, sur la période 
2026–2027, la construction de scénarios de gouver-
nance pour la filière, constituant l’ultime étape du 
dipositif d’animation territoriale du projet Giroflée.

Montée en Compétence des ETFs

Le renforcement des compétences des entreprises de 
travaux forestiers (ETF) constitue un levier central pour 
la pérennisation de la filière à La Réunion.

Fibois France a engagé, à ce titre, une démarche 
d’identification des besoins en formation afin de 
structurer une offre adaptée aux enjeux techniques et 
réglementaires du territoire. Cette action vise à la fois la 
montée en compétence des opérateurs et la diffusion 
des connaissances issues du projet. Un premier cycle 
de formation est prévu à partir de 2026.

GESTION DES PROJETS COMMUNS

Fibois France soutient le développement d’initiatives 
interrégionales et porte un certain nombre d’actions 
collectives. La majorité de ces actions sont organisées 
en lien étroit avec les interprofessions régionales, avec 
l’appui des réseaux thématiques.

En 2025, Fibois France a soutenu, coordonné ou géré : 

•	Le site métiers-forêt-bois.org et son espace recruteur,

•	L’événement Vis ma vie de bûcheron, 

•	Le site Plantons des Arbres.org, 

•	Le Prix National de la Construction Bois,

•	La plateforme RESOBOIS, 

•	La formation 2CBBC, 

•	Les Pactes bois-biosourcés,

•	L’événement Habiter-bois, 

•	L’étude nationale des coûts de la construction bois,

•	L’appel à projet Bois Français et Design, 

•	La démarche France Bois Bûche, 

•	L’étude sur la fiabilité des humidimètres,

•	Le concours J’aime ma Chaudière.

Post mensuel sur l’activités des Fibois régionaux

Meilleur post Linkedin de l’année 2025

Assemblée générale constitutive de Fibois Océan Indien, juin 2025GT Structuration de l’interprofession de La Réunion, février 2025

https://www.metiers-foret-bois.org/
https://www.vismaviedebucheron.org/
https://plantonsdesarbres.org/
https://www.prixnational-boisconstruction.org/
https://www.resobois.fr/
https://fibois-france.fr/formation-longue-construction-bois/
https://fibois-france.fr/les-pactes-bois-biosources/
https://www.habiterbois.fr/
https://fibois-france.fr/app/uploads/2026/01/SYNTHESE-FIBOIS-ECRAN.pdf
https://fibois-france.fr/appel-a-projet-bois-francais-design-2026/
https://www.franceboisbuche.fr/
https://fibois-france.fr/nos-outils-et-services/jaime-ma-chaudiere-bois/
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Nos partenaires financiers 

Le Comité professionnel de Déve-
loppement des Industries Fran-
çaises de l’Ameublement et du Bois 
accompagne le développement des 
entreprises de l’ameublement et du 
bois par la mise en œuvre d’actions 
collectives.

France Bois Forêt rassemble et 
représente les organisations pro-
fessionnelles issues de l’amont de la 
filière. Elle cofinance, grâce à la CVO, 
des actions collectives de promotion, 
de communication et de valorisation 
de la forêt française à travers notam-
ment les différents usages du maté-
riau bois. 

L’Agence de la transition écologique 
(ADEME) participe à la construction 
des politiques nationales et locales 
de transition écologique. Elle s’ap-
puie sur des équipes présentes sur 
tout le territoire français. Leurs mis-
sions, leur organisation et leur fonc-
tionnement sont fixés par le Code de 
l’environnement.

Built by Nature est une organisation 
à but non lucratif dont la mission 
est de transformer l’environnement 
bâti en promouvant l’utilisation res-
ponsable du bois et des matériaux 
biosourcés. 

Kaufman & Broad est l’un des prin-
cipaux acteurs de la promotion im-
mobilière en France, fondé en 1968. 
L’entreprise est spécialisée dans la 
construction de logements neufs, de 
bureaux et de résidences gérées. Elle 
opère sur tout le territoire français, 
en s’adaptant aux besoins des col-
lectivités locales et des particuliers.

Linkcity développe des quartiers et 
réalise des bâtiments, en construc-
tion neuve et en réhabilitation. Fort 
de 30 ans d’expertise et du soutien 
du groupe Bouygues, il relie les 
parties prenantes de l’étude à l’ex-
ploitation, avec l’ambition de créer 

2.6 LES FINANCEMENTS

2.5 LES ADHÉRENTS

L’association Fibois France compte comme unique adhérents les douze Fibois régionaux., à l’origine de la création 
de la structure. 

Par ailleurs, Fibois France, au titre des Fibois régionaux, est adhérente aux organismes suivants : 

•	L’interprofession nationale France Bois Forêt

•	La certification forestière PEFC

•	France Douglas

•	Bois de France

2.7 LES PARTENAIRES

des projets urbains dynamiques, 
conscients et engagés.

Nexity, leader national de l’immo-
bilier, propose une offre complète 
de services. Engagé pour des envi-
ronnements durables, il est premier 
maître d’ouvrage de l’Association 
BBCA et membre de l’indice Bloom-
berg Gender-Equality. Acteur du bas 
carbone, Nexity développe depuis 
2012 des projets bois ou mixtes, avec 
70 opérations labellisées BBCA.

PEFC est un acteur majeur de la cer-
tification forestière dans le monde, 
avec une présence dans 56 pays et 
plus de 280 millions d’hectares de 
forêts certifiés. En France, ce sont 
plus de 8 millions d’ha et 3 200 en-
treprises qui sont certifiés PEFC. Au 
quotidien, et depuis 25 ans, le rôle de 
PEFC, est d’être le gardien de l’équi-
libre forestier.

FSC (Forest Stewardship Council®) 
est une ONG internationale qui a 
pour mission, depuis plus de 30 
ans, de promouvoir une gestion des 
forêts écologiquement appropriée, 
socialement bénéfique et économi-
quement viable. FSC France est le 
bureau national qui représente FSC 
en France. 

Bois de France a pour mission de 
promouvoir les produits issus de la 
ressource forestière française ainsi 
que le savoir-faire des professionnels 
de la transformation du bois en 
France. 

L’expertise de PRODIGÉO Assu-
rances est bâtie sur le savoir-faire 
de PRO BTP, la référence en termes 
de protection sociale. Son objectif 
est de garantir aux femmes et aux 
hommes de la construction, des 
solutions de santé et prévoyance 
en adéquation avec leurs besoins et 
en conformité avec leur obligations. 
Elles s’adaptent à chaque conven-
tion collective. 

Autofinancements   16.5%

Conseil départemental 974   16.5 %

BuiltbyNature   8.3 %

CODIFAB   9.8 %

30.0%  Cotisation

6.8 %   ADEME

12.1 %   France Bois Forêt

Répartition des sources de financement de Fibois France  en 2025
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03
LE RÉSEAU 

FIBOIS 
FRANCE

3.1 LE RÉSEAU EN 
QUELQUES CHIFFRES

135 salarié·e·s1, réparti·e·s dans les fibois régionaux, ac-
compagnent les entreprises de la filière forêt-bois dans 
les territoires.   

Fibois France anime 9 réseaux thématiques interré-
gionaux, de l’amont à l’aval de la filière. Chaque réseau 
est composé de salarié·e·s des différentes régions.

Des réunions régulières sont organisées, offrant ainsi 
un temps d’échange pour travailler sur des actualités, 
problématiques et solutions techniques.

•	Forêt   

•	Première Transformation

•	Bois Énergie

•	Construction Bois

•	Emploi et Formation

•	Compétitivité et Innovation de la filière

•	Communication

•	Administration

•	Délégués Généraux

Les réseaux sociaux des Fibois, ainsi que des actions 
collectives du réseau (Prix National de la Construction 
Bois, Habiter-Bois, France Bois Bûche...), réunissent, au 
début 2026, 114 053 abonné·es, conférant aux 
interprofessions régionales une visibilité et une noto-
riété de taille.

Plus de 2 000 événements ont été organisés dans les 
12 régions : visites de chantiers, de forêts, d’entreprises, 
webinaires, salons, etc. 

135 SALARIÉ·E·S 9 RÉSEAUX THÉMATIQUES

PLUS DE 110 000 ABONNÉ·ES AUX 
RÉSEAUX SOCIAUX FIBOIS 

+ 3 600 ADHÉRENT·E·S, DE 
L’AMONT À L’AVAL DE LA FILIÈRE

Soit des pépinéristes aux usagers (bois construction, 
bois énergie), en passant par les transformateurs.

+ 2 000 ÉVÉNEMENTS

Facebook Instragram Youtube Linkedin TOTAL

23 832 13 901 4 250 72 070 114 053

1 : Sans compter les 20 salarié·e·s des fibois départementauxen Auvergne-Rhône-Alpes

Répartition du nombre d’événements par thématique  en 2025

Forêt

Transformation

Bois énergie et 
bois industrie

Bois construction

Emploi/formation

Innovation

Transversal
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3.2 LES ADHÉRENTS 
DU RÉSEAU 

Le réseau Fibois France réunit plus de 3 600 adhérents 
directs issus de l’ensemble de la filière forêt-bois.  

Les Fibois régionaux ont également comme adhérents 
des organisations professionnelles, qui représentent 
des entreprises n’adhérant pas en direct. Ainsi, aux  
3 600 adhérents directs, s’ajoutent les adhérents 
indirects (via les syndicats, coopératives etc).  

À noter que Fibois SUD PACA a la particularité d’avoir 
uniquement des organisations professionnelles 
comme adhérents.   

*Le nombre des adhérents de la catégorie «Production 
et récolté» est mécaniquement sous-estimé car ce 
sont, pour la plupart, des syndicats, organisations 
professionnelles et coopératives qui représentent eux 
-même de nombreux acteurs.

Première transformation

Formation et Recherche  4 %

Maîtrise d’ouvrage  8 %

Maîtrise d’œuvre  18 %

Seconde transformation  19 %

6%   Divers

25 %   Production et récolte de la ressource

7 %   Bois énergie

11 %   Première transformation

Répartition des adhérents aux Fibois régionaux par nature d’activité 
en 2025 *

Commerce et négoce  2 %

3.3 LES FINANCEMENTS 
DES FIBOIS RÉGIONAUX

1 Les financements nationaux regroupent les finance-
ments d’actions par les structures : 

•	 France Bois Forêt

•	 Comité professionnel de Développement des 
Industries Françaises de l’Ameublement et du Bois 
(CODIFAB)

2 Les Conseils régionaux financent les Fibois régionaux
3 Les Conseils départementaux financent certains Fibois 
régionaux 
4 Les Collectivités financent certains Fibois régionaux
5 L’État (agriculture) regroupe :

•	 la Direction Régionale et Interdépartementale 
de l’Alimentation, de l’Agriculture et de la Forêt 
(DRIAAF) pour l’Île-de-France

•	 les Directions Régionales de l’Alimentation, de l’Agri-
culture et de la Forêt (DRAAF)

6 L’État (autres) regroupe : 

•	 Les Directions Régionales de l’Économie, de l’Emploi, 
du Travail et des Solidarités (DREETS)

•	 Les Directions Régionales de l’Environnement, de 
l’Aménagement et du Logement (DREAL)

•	 La Direction Régionale et Interdépartementale de 
l’Équipement, de l’Aménagement et des Transports 
pour l’Île-de-France (DRIEAT)

•	 Les Fonds Nationaux d’Aménagement et de Déve-
loppement du Territoire (FNADT)

7 ADEME : Agence de la transition écologique
8 Cotisations adhérents, prestations, partenariats, etc. 
9 Fonds Européen de Développement Régional (FEDER), 
Fonds Européen Agricole pour le Développement Rural 
(FEADER)

ADEME7    10 %

7 %   Organisations interprofessionnelles1

34 %   Conseils régionaux2

1 %   Conseils départementaux3

2 %    Métropole & collectivités4État (agriculture)5   10 % 

État (autres)6   4 %

Autofinancement8   28 %

Europe9   5 %

Répartition moyenne des sources de financement des Fibois régionaux  
en 2025
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04
LES AXES 

STRATÉGIQUES 
DU RÉSEAU

Réseau Forêt Réseau Première 
Transformation

Réseau 
Construction 

Bois

Réseau Bois 
Énergie

Réseau Emploi-
Formation

Réseau 
Communication

Réseau Première 
Transformation

Réseau 
Construction 

Bois

Réseau Bois 
Énergie

4.1 LA FEUILLE DE ROUTE 
DU RÉSEAU

PROMOUVOIR DES MÉTIERS D’AVENIR 
ET DES FORMATIONS AU CŒUR DES TRANSITIONS

AXE 1

COMMUNIQUER SUR L’UTILITÉ SOCIALE, 
ENVIRONNEMENTALE & ÉCONOMIQUE DE NOTRE FILIÈRE

AXE 2

VALORISER ET PRESCRIRE LES USAGES DU BOIS DANS LA SOCIÉTÉ, 
UNE RESSOURCE CLÉ POUR LA DÉCARBONATION DE NOS TERRITOIRES

AXE 3

ENCOURAGER LA COMPÉTITIVITÉ DE LA FILIÈRE FORÊT-BOIS 
EN ACCOMPAGNANT SES ACTEURS EN RÉGION

AXE 4

Les réseaux thématiques de Fibois France portent des projets et mettent en œuvre de nombreuses actions liées 
aux quatre axes de la feuille de route :

Réseau Emploi-
Formation

Réseau 
Communication Réseau Forêt Réseau Première 

Transformation

Réseau 
Construction 

Bois

Réseau Emploi-
Formation

Réseau 
Communication Réseau Forêt Réseau Première 

Transformation

Réseau 
Construction 

Bois

Réseau Bois 
Énergie

Réseau 
Compétitivité



26 27

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2025 RAPPORT D’ACTIVITÉ 2025

4.2 AXE 1 : 
PROMOUVOIR DES 
MÉTIERS D’AVENIR 
ET DES FORMATIONS 
AU CŒUR DES 
TRANSITIONS 

RÉSEAU EMPLOI & FORMATION

Animé par :

Déléguée référente

Fabienne DELABOUGLISE 
Fibois Hauts-de-France

Chargée de mission référente

Bénédicte MULLER 
Fibois Auvergne-Rhône-Alpes

Avec 445 000 emplois en France, la filière forêt-bois 
est un pilier économique des zones rurales, souvent 
première source d’emplois locaux. Les métiers de la 
filière sont non délocalisables et fixent les populations, 
luttant contre l’exode rural. La forêt-bois est bien plus 
qu’un secteur : c’est un modèle de résilience pour 
les campagnes, alliant emploi, écologie et ancrage 
territorial.

Les 14 chargé·e·s de mission emploi-formation du 
réseau mènent des actions communes en faveur 
de l’attractivité des métiers, de l’orientation et du 
développement des formations. Ils aident aussi à 
mettre en relation des demandeurs d’emploi et des 
employeurs. 

Au quotidien, les membres du réseau mènent des 
actions auprès des : 

•	Prescripteurs emploi et orientation au cours de 
réunions d’information et visites d’entreprises 
organisées en région ; 

•	Publics jeunes et demandeurs d’emploi à travers la 

Coordonné par : Cloé MOULIN

1 200
prescripteurs de 

l’emploi

3 000
lycéens 

8 900
collégiens

1 400 
demandeurs 

d’emploi

participation à des forums et salons, interventions en 
classe, visites d’entreprise en lien avec les partenaires 
régionaux ; 

•	Professionnels dans les rencontres et réunions de 
filière ; 

•	Acteurs institutionnels. 

Leur objectif est de sensibiliser sur les opportunités 
offertes par les métiers de la forêt et du bois, et d’attirer 
de nouveaux talents vers les centres de formation et 
les entreprises de la filière. 

Pour ce faire, ils s’appuient sur leur connaissance des 
acteurs territoriaux ainsi que sur les remontées terrain 
des professionnels et l’ensemble des outils mis à leur 
disposition par la filière, dont les supports de la cam-
pagne Very Wood Métiers.

Partenariat France Travail x CHEOPS x Fibois 
France

Face au double constat selon lequel les entreprises 
peinent à recruter et que pour trop de talents la filière 
reste méconnue, France Travail, CHEOPS et Fibois 
France ont signé le 10 octobre 2025, une convention de 
partenariat dans le Grand Est chez le Groupe SIAT.

Ce partenariat a pour objectif sur les années à venir de :

•	Mieux orienter les demandeurs d’emploi vers des 
métiers porteurs ;

•	Valoriser les métiers de la forêt et du bois, au service 
des territoires et de la transition écologique ;

•	Renforcer la coopération entre les conseillers France 
Travail, CHEOPS et les chargés de mission des 12 
Fibois régionaux, afin de rapprocher les besoins 
des entreprises et les compétences disponibles 
notamment via l’élaboration de feuilles de routes 
régionales.

 

Séminaire thématique du réseau emploi-
formation

Les 3 et 4 novembre 2025 le réseau emploi-formation 
s’est réunis lors des matinées consacrées aux réseaux 
thématiques, pendant le séminaire du réseau Fibois 
France. 

Au programme : 

•	Atelier Offre de Services ; 

•	Atelier Espace recruteurs ; 

•	Réflexion sur les feuilles de route régionales entre 
France Travail et les interprofessions locales ;

•	 Jeu de rôle de « mise en situation » visant à travailler 
sur la posture et l’argumentaire en fonction des 
publics.Séminaire du réseau emploi-formation, 

novembre  2025

Signature de la convention France Travail x Fibois France, octobre 2025

Les chargés de mission emploi-formation du réseau 
Fibois France ont sensibilisé en 2025 :
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Cheffe de projet

L’ESPACE RECRUTEUR

Nataché CARRÉ
Fibois Bourgogne-Franche-Comté

candidats à la recherche d’emplois, d’alternances ou 
de stages peuvent se connecter. 

Les offres diffusées sont soit directement déposées 
par les entreprises sur le site, soit récupérées depuis le 
site de France Travail. Les CV peuvent également être 
déposés en ligne par les candidats, facilitant ainsi le 
processus de recrutement. Sans nécessité de création 
de compte, les recruteurs ont la possibilité de parcourir 
les CV et de les filtrer selon le métier, le territoire et le 
type de contrat recherché. De même, les candidats 
peuvent consulter les offres et y répondre sans avoir à 
créer un compte.

Chaque jour, environ 3 500 offres d’emploi, 
d’apprentissage ou de stage y sont disponibles et 
jusqu’à 100 CV sont mis à disposition des recruteurs.

Cheffe de projet 

SITE METIERS-FORET-BOIS.ORG Un moteur de recherche permet à l’utilisateur de 
trouver la formation qui correspond à son projet 
professionnel et les établissements de formation qui la 
proposent. L’ensemble des données sont mises à jour 
chaque année par le réseau Fibois France.

Avec les outils interactifs et des ressources détaillées, les 
utilisateurs peuvent découvrir la diversité des métiers, 
consulter des offres d’emploi et se renseigner sur 
les formations disponibles et les établissements de 
formation. Ce site s’adresse aux jeunes en priorité, 
mais aussi aux demandeurs d’emploi, au public en 
reconversion ainsi qu’aux professionnels du secteur. Il 
vise à valoriser les opportunités de carrière dans la filière 
forêt-bois.

En 2026, les organisations professionnelles de France 
Bois Forêt et du CODIFAB ainsi que le réseau Fibois 
France travailleront ensemble à la refonte ergonomique 
et graphique du site métiers forêt-bois.

Bénédicte MULLER 
Fibois Auvergne-Rhone-Alpes

660
organismes de 

formation

145 800

diplômes et 
certifications

36
fiches descriptives 

métiers

54
vidéos métiers 

référencées

Very Wood Métiers

En 2025, le réseau emploi-formation a participé 
activement à la diffusion des Journées Portes Ouvertes 
(JPO) VeryWoodMétiers, portées par les organisations 
professionnelles de France Bois Forêt et du CODIFAB, 
qui se sont tenues du 8 au 10 octobre 2025. 

Cette action vise à faire découvrir la diversité des 
métiers de la filière forêt-bois et à valoriser leurs savoir-
faire auprès des jeunes, des personnes en reconversion 
et des demandeurs d’emploi. 

Les chargé·e·s de mission Fibois ont participé à la 
promotion des JPO aussi bien auprès des entreprises 
qu’auprès des publics cibles (diffusion des kits de 
communication, articles dans les newsletters, mailings 
spécifiques auprès des établissements de formation, 
etc.).

Participation à des salons Emploi-Formations

Cette année, cinq Fibois ont pu participer à des 
événements d’envergure dans leur région, grâce à 
un financement dédié de France Bois Forêt : Fibois 
Centre-Val de Loire (Salon de l’Étudiant à Tours), Fibois 
Hauts-de-France (Salon de l’Étudiant et du Lycéen 
à Lille), Fibois Grand Est (Salon de l’Apprentissage à 
Strasbourg), Fibois Île-de-France (Salon de l’Étudiant 
à Paris) et Fibois Sud PACA (Salon des Métiers et de 
l’Alternance de l’Étudiant à Marseille).

L’objectif de cette action est d’attirer des jeunes en 
recherche de formation vers les métiers de la filière, 
de les aider à identifier un centre de formation et 
un cursus adaptés, mais aussi de sensibiliser les 
prescripteurs (conseillers d’orientation, missions 
locales, France Travail, etc.) ainsi que les familles aux 
opportunités offertes par les métiers de la filière. 

Stand VeryWoodMétiers au Salon européen de l’éducation,  novembre 
2025

Salon Régional des Métiers et de l’Alternance de l’Etudiant à Marseille, 
mars 2025

L’espace recruteur constitue un point de rencontre 
pour les professionnels de la filière forêt-bois et les 
personnes en quête d’opportunités professionnelles, 
offrant une plateforme où les recruteurs et les 

111

visites 

Le site metiers-foret-bois.org est l’outil de référence 
partagé par tous les acteurs de la filière forêt-bois. 
Propriété commune de France Bois Forêt, CODIFAB 
et Fibois France, il s‘agit d’une plateforme dédiée à 
la promotion des métiers de la filière forêt-bois qui 
permet de :

•	Découvrir les atouts de la filière forêt-bois : porteuse 
d’emplois, liens avec le développement durable, 
l’innovation, la variété des métiers… Un quizz permet 
de tester ses connaissances ;

•	Trouver le métier qui correspond à ses aspirations 
avec un test d’orientation ;

•	Découvrir des métiers : 36 descriptifs métiers 
accompagnés de photos et/ou vidéos ;

•	Connaître l’offre de formation : recensement et 
descriptif de 111 diplômes ou certifications (dont les 
enseignements portent majoritairement sur l’une 
des activités de la filière forêt-bois) ;

•	Trouver un centre de formation : recensement et 
descriptif de plus de 660 établissements de formation 
proposant au moins une des formations, avec les 
modalités correspondantes (scolaire, apprentissage, 
autre alternance, formation continue) ;

•	Consulter des offres d’emploi du secteur : une 
rubrique Emploi donne accès aux offres d’emploi 
déposées par les entreprises en plus des offres 
aspirées de France Travail.

https://emplois-foret-bois.org/)%22 /t %22_blank
https://www.metiers-foret-bois.org/
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EN RÉGION

Cycle de découverte de la filière par une classe de 
collège, coordonné par Fibois Centre-Val de Loire

Une classe de 4e, du Collège Blois-Vienne (41) a pu 
suivre un cycle de 4 séances de découverte de 
la filière : une présentation en classe (Fibois), des 
visites en forêt (ONF), en scierie (SAS Gaudelas) 
et en entreprise de construction bois (Maison 
BOIS 2F). Organisées dans le cadre d’un projet 
pédagogique de renaturation de la cour du collège, 
ces rencontres ont permis de travailler sur les 
enseignements et la connaissance des métiers 
du vivant : activités de gestion forestière, récolte de 
bois, sciage et triage de bois, taille de charpente, 
négoce et construction de murs à ossature bois.

Rendez-Vous Forêt-Bois 2025 par Fibois Hauts-de-
France

Tous les acteurs de la filière forêt bois des Hauts-
de-France se sont donnés rendez-vous les 23 & 24 
mai 2025 au parc d’Olhain (62) pour la 5e édition 
du grand salon régional Rendez-Vous Forêt-Bois. 
Avec 74 entreprises exposantes, 1 300 visiteurs 
sur 2 jours et 550 collégiens venus de différents 
établissements de la région, cette manifestation 
professionnelle et gratuite vise à favoriser les 
rencontres entre l’amont et l’aval de la filière, mais 
aussi à démontrer le savoir-faire des femmes et des 
hommes qui la composent, depuis les propriétaires 
forestiers jusqu’aux constructeurs bois, en passant 
par les pépiniéristes, les entrepreneurs de travaux 
forestiers et les scieurs. 

La Rencontre filière forêt-bois dédiée à l’attractivité 
des métiers forêt bois par Fibois Ile-de-France

Le 28 novembre 2025, le Lycée Léonard de Vinci 
(Paris 15e) a accueilli la deuxième rencontre filière 
consacrée à l’attractivité de la forêt-bois en Île-de-
France, organisée par Fibois Île-de-France aux 
côtés de ses partenaires formation et emploi. L’oc-
casion d’échanger sur les actions d’attractivités 
portées par les acteurs locaux, puis de rencontrer 
les élèves et de visiter les ateliers. À l’issue des 
échanges, l’élaboration d’un plan d’actions parta-
gé a été actée, aux côtés de l’État et de la Région.

Concours #Jefilmemaformation par Fibois 
Nouvelle-Aquitaine

En coordination avec le Campus des Métiers 
et Qualifications d’excellence forêt bois papier 
Nouvelle-Aquitaine et Fibois Landes de Gascogne, 
Fibois Nouvelle-Aquitaine a lancé en 2025 la 
déclinaison régionale de ce concours porté par 
le Ministère de l’Education Nationale. Il donne 
la parole aux élèves, apprentis et étudiants, 
invités à présenter leur formation en réalisant un 
film court et créatif, les positionnant comme les 
ambassadeurs de leur propre formation. Huit 
établissements régionaux participent à cette 
édition. La cérémonie de remise des prix aura lieu 
en 2026 à Bordeaux.

En 2025, Fibois Normandie s’est engagée pour 
la mixité par Fibois Normandie

Fibois Normandie a placé la mixité au cœur de ses 
actions. À travers une enquête, un webinaire et 
des fiches pratiques, l’association accompagne les 
entreprises pour faire de la féminisation un levier 
de performance. Recruter des femmes, ce n’est pas 
qu’une question de quotas : c’est une opportunité 
d’innover et de renforcer ses équipes. 

Grande enquête auprès des entreprises de la 
filière forêt-bois sur leurs pratiques de recrute-
ment par Fibois Auvergne-Rhône-Alpes

Fibois AuRA, accompagné du Cabinet Terre 
d’avance, a mené en 2025 une étude sur les 
pratiques de recrutement des entreprises de la 
filière forêt-bois. A travers des données publiques 
et des enquêtes auprès des entreprises, il ressort 
que 62% des recrutements sont jugés difficiles 
avec comme principale cause le manque de 
candidats qualifiés mais aussi les problèmes de 
mobilité. Le bouche à oreille demeure le 1er canal 
de recrutement, suivi des sites de diffusion d’offres 
d’emploi et des candidatures spontanées. 

https://www.fibois-hdf.fr/actualites/retour-sur-le-rendez-vous-foret-bois-2023-2/
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4.3 AXE 2 : 
COMMUNIQUER SUR 
L’UTILITÉ SOCIALE, 
ENVIRONNEMENTALE 
ET ÉCONOMIQUE DE 
NOTRE FILIÈRE

Dans un contexte marqué par l’urgence écologique, 
la filière forêt-bois est à la fois exposée et porteuse de 
solutions. Or, la forêt et le bois sont devenus un véritable 
sujet de société, au cœur de débats parfois polarisés. 
Ainsi, plus que jamais, il est essentiel d’articuler action 
et communication, de démontrer concrètement 
l’utilité de la filière et de faire entendre une voix claire, 
crédible et unifiée.

C’est tout l’enjeu de cet axe stratégique, porté par deux 
réseaux de Fibois France – le réseau communication et 
le réseau Forêt – qui œuvrent ensemble pour renforcer 
la lisibilité, la légitimité et l’impact de notre filière dans 
le débat public. 

Le réseau communication, constitué des 19 chargé·e·s 
de mission en région, œuvre à la coordination des 
initiatives régionales, permettant ainsi une promotion 
renforcée de la filière. 

LE RÉSEAU COMMUNICATION

Chargée de mission référente

Alexandra FINET 
Fibois Hauts-de-France

Délégué référent

Nicolas VISIER 
Fibois Pays de la Loire

Animé par :

Coordonné par : Cloé MOULIN

Cette collaboration entre les chargés·e·s de missions 
permet également de mutualiser les ressources 
et les connaissances, favorisant ainsi l’émergence 
d’initiatives, la diffusion des meilleures pratiques et la 
naissance de projets parfois mutualisés. 

En 2025, plusieurs Groupes de travail ont été mis en 
place sur les sujets suivants : Roue de l’utilité sociétale 
(outil mis en place par la filière, FBF et CODIFAB), 
communication grand public, kit du nouvel arrivant, et 
développement de partenariats.

Séminaire thématique du réseau communication

Les 3 et 4 novembre 2025 le réseau communication 
s’est réunis lors des matinées consacrées aux réseaux 
thématiques, pendant le séminaire du réseau Fibois 
France. 

EN RÉGION

Ensemble, rendons visible l’importance de la filière 
forêt bois pour les Hauts-de-France !  par Fibois 
Hauts-de-France

Ce poster “plaidoyer”, synthétique et visuel, 
met en lumière le poids économique, social et 
environnemental de la forêt et du bois dans la 
région.  Celui-ci s’inscrit pleinement dans le cadre 
du Master Plan régional forêt-bois 2022-2027, 
et a été conçu pour servir à tous les acteurs de 
la filière : entreprises, partenaires, collectivités, 
prescripteurs… Il vise à faire comprendre, en un 
coup d’œil, la richesse et les enjeux de notre 
secteur, trop souvent méconnus du grand public 
comme des décideurs. 

Réseau communication au séminaire Fibois France, novembre 2025

Au programme : 

•	Partage des réalisations phares de l’année ;

•	Bilan et point d’étape des groupes de travail ;

•	 	Atelier IA & Communication : applications concrètes ;

•	Atelier Le podcast : un outil efficace pour valoriser 
nos filières ? ;

•	Réflexion sur les objectifs 2026.

https://www.fibois-hdf.fr/actualites/ensemble-rendons-visible-limportance-de-la-filiere-foret-bois-pour-les-hauts-de-france/
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Mémento 2025 : un outil de référence pour 
comprendre la filière Forêt-Bois du Grand Est par 
Fibois Grand-Est

Cette nouvelle édition offre une lecture claire, 
factuelle et objectivée de l’ensemble des secteurs 
de la filière à l’échelle régionale. Réalisé avec le 
soutien de la DRAAF Grand Est et de la Région 
Grand Est, le Mémento 2025 constitue une 
base d’analyse essentielle pour les décideurs, 
institutions, collectivités, entreprises et partenaires 
de la filière. Les données présentées contribuent 
à éclairer les prises de décision et s’inscrivent 
dans une démarche d’amélioration continue de 
la structuration et de la compréhension de notre 
filière régionale.

Concours Ma forêt Normande : une opportunité 
pour valoriser sa forêt en Normandie par Fibois 
Normandie

En 2025, Fibois Normandie a lancé le premier 
concours entièrement consacré à la valorisation 
de la forêt, publique comme privée. Intitulé Ma 
forêt normande, il vise à mieux faire connaître les 
atouts de nos forêts. Le concours met en avant 
la multifonctionnalité forestière et la diversité 
des modes de gestion, en soulignant les rôles 
complémentaires des propriétaires, gestionnaires 
et entrepreneurs de travaux forestiers. Ensemble, 
ils agissent pour une forêt vivante, riche en 
biodiversité, source de bois, d’usages et de loisirs, 
résiliente face au changement climatique, et 
ouverte à tous les publics normands d’aujourd’hui 
et demain.

Mise à jour du site internet de Fibois Occitanie et 
création de son Observabois par Fibois Occitanie

Fibois Occitanie se dote d’un nouveau site internet, 
largement documenté et illustré afin de toucher 
différents publics : entreprises, grand public et 
acteurs de la filière. Ce site accueille l’Observabois 
Occitanie, l’outil de veille stratégique qui mutualise 
les données essentielles relatives à la ressource 
forestière, ainsi qu’au poids économique et social 
de la filière forêt-bois d’Occitanie. L’actualisation 
régulière des données permettra de faire de 
l’Observabois Occitanie, un outil de référence 
fiable pour les acteurs du territoire.

RÉSEAU FORÊT

Déléguée référente

Marinette FEUILLADE
Fibois Auvergne-Rhône-Alpes

Chargée de mission référente

Stéphanie ROBERT 
Fibois Nouvelle Aquitaine

En 2025, les forêts françaises restent confrontées à 
de nombreux défis, liés à la fois aux aléas climatiques, 
aux crises sanitaires et aux évolutions économiques. 
Des menaces comme le scolyte sur épicéa continuent 
d’occuper les acteurs de la forêt, dans une conjoncture 
encore contrastée pour les entreprises du secteur. 
C’est dans ce contexte que le dialogue forêt-société 
doit être poursuivi, notamment à travers les efforts de 
pédagogie et de sensibilisation.

Les 21 chargé·e·s de mission du réseau Forêt se 
coordonnent pour faire face à ces problématiques 
et accompagner les professionnels. Des réunions 
mensuelles permettent de maintenir une connaissance 
fine de l’actualité forestière. Cette année, ces temps 
d’échanges ont aussi permis l’interventions d’experts, 
tels que le FCBA. 

PLANTONS DES ARBRES

En 2025, la plateforme Plantons des Arbres – une forêt 
de solutions, portée par Fibois France, a poursuivi son 
rôle d’outil de mise en relation et de sensibilisation au 
service du renouvellement forestier. 

Destinée aux entreprises, collectivités, citoyens et 
porteurs de projets, elle facilite l’identification de 
dispositifs de financement et d’opérateurs pour des 

Animé par :

Coordonné par : Hugo BLYTH

Séminaire thématique du réseau forêt

L’ensemble des chargé·e·s de mission du réseau Forêt 
se sont réunis à l’occasion du séminaire Fibois France

Au programme : 

•	 Intervention de PEFC sur leur nouveau référentiel 
puis échanges ;

•	 Travail sur l’offre aux adhérents ;

•	Équilibre sylvo-cynégétique : mutualisation et retour 
d’expériences.

Réseau forêt au séminaire Fibois France, novembre 2025

https://fibois-grandest.com/wp-content/uploads/2026/01/Memento-2025-DEF-1.pdf
https://fibois-occitanie.fr/ressources/observabois/
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VIS MA VIE DE BÛCHERON

Vie ma vie de bucheron poursuit en 2025 sa dynamique 
de sensibilisation du grand public aux métiers de la forêt 
et de l’exploitation forestière, et à la gestion durable.

projets de plantation en milieux forestier, agricole ou 
urbain.

La plateforme contribue à structurer une offre 
lisible pour les financeurs et à valoriser des projets 
territoriaux favorisant le stockage du carbone, la 
biodiversité, l’adaptation au changement climatique et 
la production de ressource renouvelable.

Le site propose également la rubrique éditoriale  
Parlons Forêt, alimentée par les Fibois régionaux, afin 
de rendre accessibles les enjeux liés à la gestion durable 
des forêts françaises.

RECUEIL SUR LES ACTIONS DE 
DÉVELOPPEMENT DES FILIÈRES 
FORÊT-BOIS LOCALES

En 2025, Fibois France a accompagné la Fédération des 
Parcs naturels régionaux de France dans la réalisation 
d’un recueil consacré aux actions de développement 
des filières forêt-bois locales. Cette démarche visait à 
valoriser des initiatives territoriales conciliant gestion 
durable des forêts, biodiversité et transition écologique.

À travers une enquête menée auprès du réseau des 
Parcs et de leurs partenaires, de nombreuses actions 
exemplaires ont été identifiées : construction en bois 
local, développement du bois-énergie, coopération 
entre acteurs de la transformation, accompagnement 
des entreprises et valorisation des savoir-faire.

Fibois France a contribué à la diffusion de l’enquête 
auprès des Fibois régionaux, puis à l’analyse des retours 
collectés. L’objectif est désormais de diffuser largement 
cet ouvrage dans les Parcs naturels régionaux afin de 
favoriser la réplication de ces démarches inspirantes 
dans d’autres territoires.

Cheffe de projet

Mélina CONDY
Fibois Auvergne-Rhône-Alpes

73 visites ont pu avoir lieu en collaboration avec les 
différents partenaires : associations d’entrepreneurs 
de travaux forestiers, coopératives, Office National 
des Forêts, CNPF, collectivités territoriales, offices de 
tourisme ou encore Parcs Naturels Régionaux. 

Celles-ci ont permis à plus de 1 461 participants 
de découvrir concrètement les réalités du terrain, 
d’échanger avec les professionnels et de mieux 
comprendre les enjeux de la gestion durable des forêts.

LE FESTIVAL LES NUITS DES 
FORÊTS

Le festival Les Nuits des Forêts poursuit son 
développement en 2025, en s’inscrivant 
comme un rendez-vous incontournable de 
sensibilisation aux enjeux forestiers. Déployé sur 
l’ensemble du territoire, y compris en outre-mer, 
sa programmation mêle expériences artistiques, 
culturelles et scientifiques. Cette année, ce sont  
1 600 intervenants qui se sont mobilisés, organisant 
plus de 1 800 activités, contribuant ainsi à renforcer le 
lien entre la société et la forêt.

Le festival vise à faire découvrir au grand public les 
multiples fonctions de la forêt. Cette année, plus de  
27 000 participants, dont 1 200 scolaires, se sont rendus 
sur les 269 sites de l’évènement.

EN RÉGION

Chantiers forestiers : faciliter le dialogue entre 
élus et professionnels en Limousin par Fibois 
Nouvelle-Aquitaine

Fibois Nouvelle-Aquitaine et les Communes 
Forestières Nouvelle-Aquitaine collaborent sur la 
thématique des chantiers forestiers pour faciliter le 
suivi des opérations forestières tout en améliorant 
les relations entre élus et professionnels de la 
forêt. Deux outils complémentaires ont été créés 
en Limousin. Un questionnaire en ligne permet 
de signaler tout incident ou difficulté rencontrée 
lors d’un chantier et alimente le travail d’un comité 
de médiation chargé d’analyser les situations et 
d’intervenir si nécessaire. Un appui concret pour 
prévenir les tensions, comprendre les enjeux locaux 
et accompagner sereinement les opérations 
forestières.
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4.4 AXE 3 : VALORISER 
ET PRESCRIRE LES 
USAGES DU BOIS, 
UNE RESSOURCE 
CLÉ POUR LA 
DÉCARBONATION 
DE NOS TERRITOIRES

Afin de relever les défis de la transition énergétique, 
il est aujourd’hui essentiel de valoriser cette ressource 
renouvelable qu’est le bois.

Dans ce cadre, le réseau a pour mission de développer 
ses usages, afin de répondre notamment aux besoins 
des citoyens (amélioration de l’efficacité énergétique 
des bâtiments, stockage du carbone et production 
d’énergie) et de promouvoir l’utilisation de matériaux 
biosourcés dans la construction.

Trois réseaux œuvrent pour atteindre ces objectifs : le 
réseau Première Transformation, le réseau Construction 
Bois et le réseau Bois-Énergie.

RÉSEAU 1RE TRANSFORMATION

4.41 TRANSFORMATION DU 
BOIS

Délégué référent

Éric DELAROCHÈRE
Fibois Centre Val de Loire

Chargée de mission référente

Anaïs LAFFONT
Fibois Auvergne-Rhône-Alpes

État des lieux des pépiniéristes en région AuRA 
par Fibois AuRA

Nouvelle action inscrite dans le contrat de filière 
auralpin, Fibois a analysé la situation des 10 pépi-
niéristes forestiers de la région et leurs besoins. Il 
est ressorti de ces enquêtes un besoin de contrac-
tualiser les commandes pour plus de visibilité, des 
problématiques de gestion de transport et de 
stockage des plants qui ont donné lieu à la rédac-
tion d’une fiche de bonnes pratiques. Des attentes 
en termes d’accompagnement technique ont 
également été évoquées.

Les Assises du foncier forestier d’Île-de-France 
par Fibois Ile-de-France

À l’initiative de la Région IDF, co-organisées par 
Fibois IDF et les Collectivités Forestières d’IDF, 
les Assises du foncier forestier se sont tenues en 
octobre 2025. Cette journée visait à partager un 
diagnostic sur le morcellement du foncier fores-
tier et à proposer des solutions aux collectivités 
locales et propriétaires privés. Elle clôturait une 1re 
phase de travail partenarial réunissant la DRIAAF, la 
SAFER, IDF Nature, le CNPF, Fransylva, la Chambre 
d’agriculture d’IDF et le Département de Seine-et-
Marne. La DRIAAF y a annoncé un AMI pour res-
tructurer le foncier forestier sur un territoire pilote.

Accompagnement d’une collectivité à la 
rédaction d’une charte forestière par Fibois CVL

Depuis fin 2022, Fibois accompagne la 
Communauté de Communes Touraine-Ouest Val 
de Loire dans la rédaction de sa charte forestière. 
En 2025, les premières actions se sont concrétisées. 
Fibois a animé des réunions sur divers sujets 
: la mise en place des Obligations légales de 
débroussaillement (OLD) dans le cadre de la lutte 
contre les feux de forêt, la certification forestière 
ou encore le développement de l’utilisation du 
bois dans la construction et l’énergie pour les 
communes du territoire. 

Animé par :

Coordonné par : Hugo BLYTH

Défense des Forêts contre les Incendies - DFCI 
par Fibois Pays de la Loire

Depuis 2022, les Pays de la Loire sont davantage 
exposés aux incendies. Une stratégie régionale 
coordonnée par la DRAAF encadre la prévention 
et la gestion du risque. Fibois relaie les niveaux de 
vigilance via son site et sa newsletter, et soutient 
l’application « Sentinelles de la Forêt » développée 
par le SDIS 72. En 2025, une convention a été signée 
avec le SDIS 72 pour organiser la mobilisation des 
entreprises forestières lors des sinistres. L’objectif 
est d’étendre ce dispositif et de renforcer la 
sensibilisation au risque incendie auprès des 
professionnels et du public.

En Jeux) Forestiers un texte de présentation par 
Fibois Pays-de-la-Loire

En(jeux) forestiers est une animation pédago-
gique et immersive développée pour sensibiliser 
à la multifonctionnalité des forêts et à leur gestion 
durable. À travers 5 ateliers thématiques — usages 
multiples, agroforesterie, sylviculture, martelage & 
incendies, et forêts mosaïques — les participants 
découvrent les enjeux concrets liés à la forêt d’au-
jourd’hui et de demain. Cette approche ludique et 
interactive permet d’appréhender la complexité 
forestière tout en valorisant le rôle des profession-
nels de la filière dans l’adaptation au changement 
climatique.
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EN RÉGION

Le réseau Première transformation, composé de 14 
chargé·e·s de mission régionaux, partage les actualités, 
les tendances et les besoins des professionnels. Il 
mutualise les initiatives régionales et coordonne 
l’accompagnement des entreprises, notamment pour 
l’accès aux aides publiques, comme celles de l’ADEME 
et des régions et à la valorisation des essences locales 
et secondaires.

Cette année, le réseau a suivi plusieurs travaux collectifs, 
dont le projet VALHER avec FCBA, visant à caractériser 
les décolorations du hêtre dépérissant et à proposer 
des usages adaptés, montrant un impact limité sur les 
propriétés mécaniques. 

Les réflexions ont aussi porté sur l’adaptation aux 
bois hétérogènes, la valorisation des essences 
d’avenir et l’évolution des procédés industriels.projets 
d’investissement et de développement.

Séminaire du réseau Première transformation

Au programme : 

•	 Intervention de PEFC sur leur nouveau référentiel 
puis échanges ;

•	 Travail sur l’offre aux adhérents ;

•	REX levier bois dépérissant et usage des feuillus en 
BO ;

•	 Intervention du FCBA sur les études en cours.

Mise en place le 28 novembre 2025 de l’Indication 
Géographique (IG) pour la tournerie-tabletterie 
du Massif du Jura par Fibois Bourgogne-Franche-
Comté

Fibois BFC a soutenu Creativewood (l’union fran-
çaise des professions de l’objet bois & matières) 
dans la démarche de mise en place de cette IG 
: suivi avec l’organisme certificateur, appui à la 
rédaction du cahier des charges, des documents 
de suivi et d’enregistrements, appui auprès des 
entreprises pour l’entrée dans l’IG.

De Châlons-en-Champagne à Épinal : la filière 
forêt-bois à la rencontre du public par Fibois 
Grand-Est

À l’occasion de la Foire de Châlons et du Salon 
Habitat & Bois d’Épinal, Fibois Grand-Est a mis en 
lumière les richesses de la filière forêt-bois régionale. 
Animations, démonstrations, conférences et 
rencontres avec les professionnels ont permis de 
valoriser les savoir-faire, les essences locales et les 
métiers du secteur. Deux rendez-vous majeurs 
pour sensibiliser le grand public et promouvoir 
une filière engagée au cœur des territoires. 

La commission approvisionnement : un outil au 
service de la filière régionale par Fibois SUD

Pilotée par Fibois SUD, la commission 
approvisionnement analyse l’offre et la demande 
de bois régionales, anticipe les crises et diffuse des 
informations économiques. Elle met en relation 
les acteurs de l’amont, étudie les données de 
récolte et les confronte aux besoins des entreprises, 
industriels et chaufferies. L’instance sert aussi 
de lieu d’échanges et de suivi conjoncturel. Ses 
travaux identifient des leviers de développement 
et éclairent financeurs et politiques publiques. 

RÉSEAU PRESCRIPTION 
CONSTRUCTION BOIS

4.42 CONSTRUCTION BOIS

Animé par :

Déléguée adjointe référente

Catherine DESPORTES
Fibois Île de France

Coordinatrice du réseau

Lucie MEUNIER
Fibois Île-de-France

Le réseau est composé de 34 prescripteurs et 
prescriptrices. Depuis le début de l’année 2025, les 
prescripteurs se sont réunis 11 fois en visioconférence. 
Cela a été l’occasion d’échanger avec des instances 
telles que Bois de France, la FNB, UMB-FFB, etc. 

En 2025, le réseau construction bois Fibois France a :

•	Accompagné directement 19 388 acteurs (contacts 
directs) via 1 268 actions ciblées ;

•	Déployé 75 campagnes de communication ;

•	Participé à 43 salons permettant de toucher plus de 
2 800 personnes :

•	Répondu à 503 demandes d’informations 
permettant de renseigner 831 personnes ;

•	Accompagné 261 projets de construction, 
représentant 216 890 m² et 9 358 m³ de bois.

https://www.prefectures-regions.gouv.fr/bourgogne-franche-comte/irecontenu/telechargement/132969/975483/file/CP_%20INPI_Indication%20g%C3%A9ographique%20tournerie%20et%20tabletterie%20du%20massif%20du%20Jura_28112025.pdf
https://fibois-grandest.com/rentree-2025-de-chalons-a-epinal-la-filiere-foret-bois-mise-en-valeur/
https://fibois-grandest.com/rentree-2025-de-chalons-a-epinal-la-filiere-foret-bois-mise-en-valeur/
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Sujets de travail du réseau en 2025

	» Conjoncture : Les chargé·e·s de mission construc-
tion continuent d’être sollicités par les entreprises et 
maîtres d’ouvrage de leur territoire concernant les va-
riations des coûts du matériau bois et de la construc-
tion bois. Le réseau a contribué à l’Enquête Nationale 
Construction Bois 2025. Cette enquête est pilotée par 
France Bois Forêt et le CODIFAB, en partenariat avec 
les organisations professionnelles (CAPEB, UICCB, 
UMB-FFB) et les Fibois. Elle dresse un bilan complet 
de l’activité 2024 de la filière.

	» Origine des Bois : Le développement et le 
déploiement de la plateforme RESOBOIS, lancés 
par Bois de France en partenariat avec Fibois France, 
se poursuivent. Une version pédagogique du guide 
Construire en bois français dans les marchés publics 
a été diffusée auprès des prescripteurs et par eux 
afin de mieux orienter les maîtres d’ouvrage qui 
souhaiteraient prescrire du bois français dans la 
commande publique. 

	» Les essences d’avenir : Une des missions des 
prescripteurs bois est de mettre en valeur des 
essences qui ont un potentiel. C’est le cas du feuillu, 
dont l’utilisation dans la construction est évoquée 
depuis plus d’une dizaine d’années sans avoir encore 
trouvé son positionnement. Des actions en région 

Réseau construction bois au séminaire Fibois France, novembre 2025

(conférences, webinaires, brochures, etc.) permettent 
de donner à voir des opérations où des essences 
feuillues ont été mises en œuvre.

	» Point Réglementaire : Une mise à niveau 
réglementaire du réseau des prescripteurs s’impose 
chaque année. En 2025, celle-ci a porté sur la REP 
bâtiment, la sécurité incendie, les revêtements sur 
FOB, le guide douche sans ressaut, le DTU 41.2, etc. 
Pour cette mise à niveau, le réseau s’appuie sur les 
compétences de l’UMB-FFB, de l’UICCB, du FCBA ou 
sur celles d’IBC (Ingénierie Bois Construction). 

LES PACTES BOIS-BIOSOURCÉS 

Les Pactes bois-biosourcés s’adressent aux maîtres 
d’ouvrage (promoteurs, bailleurs, collectivités) et aux 
aménageurs. Ils visent à :

•	valoriser l’usage du bois et développer l’offre de bois 
certifié et d’origine française ;

•	 répondre aux objectifs de la SNBC ;

•	 constituer un outil d’anticipation de l’étape 2028 de 
la RE2020 ;

•	 formaliser un engagement entre les maîtres 
d’ouvrage et la filière forêt-bois ;

•	anticiper les volumes de projets et de m² construits 
en bois, et mobiliser l’ensemble des acteurs de la 
filière pour y répondre.

À fin 2025, neuf Pactes sont signés en région, regroupant 
220 signataires. L’animation interpactes s’est organisée 
notamment à travers deux webinaires :

•	 Le webinaire Label Méthode Bas Carbone organisé 
par Fibois IDF avec l’intervention de la DGEC/DCEEA/
SDAC/BAFCC, de BBCA, du promoteur Woodeum & 
Pitch et de la Coopérative Carbone d’IDF ;

•	Le webinaire Disponibilité des produits industriels 
en bois français organisé par Fibois IDF, avec 
l’intervention de Bois de France et de la Fédération 
Nationale du Bois (FNB).

INTERVIEW AUPRÈS DE MOA ET 
AMÉNAGEURS 

Cette étude qualitative, financée par Built by Nature et 
menée par les Fibois et Fibois France, vise à identifier 
les obstacles et moteurs au développement de la 
construction bois et biosourcée en France. Elle repose 
sur 27 entretiens semi-directifs auprès de maîtres 
d’ouvrage et aménageurs (promoteurs, bailleurs 
sociaux, collectivités, aménageurs), répartis dans 12 
régions. Les échanges, d’environ 45 minutes chacun, 
ont été retranscrits pour permettre une analyse 
thématique approfondie. 

Ces entretiens ont permis à la fois l’identification des 
freins et des besoins, mais également la formulation 
de recommandations stratégiques sur les actions 
à mener pour mieux accompagner les MOA à 
l’intégration du bois de leurs ouvrages. 

L’ÉTUDE NATIONALE DES COÛTS 
DE LA CONSTRUCTION BOIS 2025

Pilotée par Fibois France avec le soutien de l’ADEME et 
de Built by Nature, réalisée par l’économiste Échos’Lab, 
et relue par l’UNTEC, l’Étude nationale des coûts 
de la construction bois 2025 analyse 52 projets de 
logements et 29 projets tertiaires à partir de matrices 
de coût travaux renseignées par les maîtres d’ouvrages, 
avec des ratios actualisés en valeur janvier 2025 (BT01) 
et des coûts de superstructures uniquement. 

L’étude examine l’impact sur les coûts de multiples 
paramètres : typologie de logement, nature du maître 
d’ouvrage, mode de passation des marchés, hauteur 
du bâtiment et classement incendie, performance 
thermique, localisation et niveau de matières 
biosourcées. À performance énergétique et carbone 
identique (seuil 2028 de la RE2020), le surcoût par 
rapport au béton est de +6,5 %, ramené à +4,2 % en 
structure mixte bois-béton.

FORMATION 2CBBC - CONCEPTEUR 
CONSTRUCTION BOIS BAS CARBONE

En 2025, de nouvelles régions ont mis en place la 
formation 2CBBC, à destination des architectes, maîtres 
d’œuvre, maîtres d’ouvrage, techniciens et ingénieurs 
de bureaux d’études et de contrôle, économistes et 
conducteurs de travaux. Celle-ci comprend des cours 
théoriques ainsi que des visites en forêt, des visites 
d’entreprises locales et des mises en pratique sur 
maquette.

D’autres formations ont été proposées en région, sous 
des formats variés, afin de répondre aux besoins de 
montée en compétences des professionnels (journées 
sécurité incendie, revêtements extérieurs, etc.).

https://franceboisforet.fr/2025/06/03/enquete-nationale-sur-la-construction-bois-2025/#flipbook-df_58149/1/
https://franceboisforet.fr/2025/06/03/enquete-nationale-sur-la-construction-bois-2025/#flipbook-df_58149/1/
https://fibois-france.fr/les-pactes-bois-biosources/
https://fibois-france.fr/app/uploads/2026/01/SYNTHESE-FIBOIS-ECRAN.pdf
https://fibois-france.fr/app/uploads/2026/01/SYNTHESE-FIBOIS-ECRAN.pdf
https://fibois-france.fr/formation-longue-construction-bois/
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Cheffe de projet

Corinne GUILBERT
Fibois Pays de la Loire

HABITER-BOIS

PRIX NATIONAL DE LA 
CONSTRUCTION BOIS

La 14e édition du Prix National de la Construction Bois 
(PNCB) a enregistré 634 candidatures, confirmant 
son statut de concours de référence et de vitrine de 
la construction bois en France. Ce concours met en 
lumière des réalisations bois, du quotidien aux plus 
exemplaires, sur l’ensemble du territoire, valorisant ainsi 
le savoir-faire de la filière et à démontrer le potentiel 
architectural, environnemental et technique du bois.

Organisé en deux phases (régionale puis nationale), il 
mobilise l’ensemble des interprofessions régionales 
et permet de faire émerger les projets les plus 
remarquables dans huit catégories. À l’issue des jurys 
régionaux, 84 réalisations ont été sélectionnées pour 
concourir au niveau national.

La remise des prix s’est tenue en novembre 2025 à Paris, 
dans le cadre du salon Architect@Work. Le jury, présidé 
par Baptiste Manet (Sapiens Architectes), a distingué 10 
lauréats, ainsi qu’un Grand Prix du jury et une mention 
spéciale. Ces réalisations sont valorisés dans l’ouvrage 
2025 du PNCB.

Le jury a souhaité mettre en lumière des projets 
exemplaires au regard de plusieurs critères : qualité 
architecturale et insertion paysagère, qualité 
environnementale et performance énergétique, 
utilisation de la ressource bois locale ou française, 
créativité et innovation, performance technique et 
reproductibilité.

Remise de prix au salon Architect@Works, novembre 2025

Exposition du PNCB au Forum Bois Construction, février 2025

À ce jour, 8 régions sont engagées dans l’aventure 
Auvergne-Rhône-Alpes, Bretagne, Bourgogne-France-
Comté, Île-de-France, Centre-Val de Loire, Normandie, 
Hauts de France et Pays-de-la-Loire.

En 2025, le partenariat avec le ministère de la Culture 
a été reconduit, ce qui a permis à Habiter Bois de 
bénéficier de la visibilité des Journées Nationales de 
l’Architecture. Au total ce sont près de 80 visites qui ont 
été organisées sur la période du 11 au 19 octobre 2025 

et près de 860 visiteurs qui ont participé à ces rendez-
vous.

Les architectes et constructeurs sont les principaux 
organisateurs des portes ouvertes. Les Fibois, eux, 
assurent la coordination des visites, la publication du 
programme, l’animation du site internet et des réseaux 
sociaux, la communication, et les relations presse.

L’objectif est de promouvoir les maisons en 
construction bois en mettant en avant plusieurs 
exemples de réalisations à visiter. Ce rendez-vous 
donne également l’opportunité de valoriser les 
entreprises régionales et acteurs locaux du secteur de 
la construction.

BOOK FEUILLUS

« Et si nos forêts nous inspiraient pour construire 
autrement ? ». C’est autour de cette question qu’a été 
conçue cette publication consacrée aux feuillus, qui 
explore les applications des essences feuillues dans 
la construction et l’aménagement contemporains à 
travers les territoires

Chêne, hêtre, peuplier, châtaignier ou merisier : ces 
essences trouvent aujourd’hui leur place dans de 
nombreux projets de construction, de rénovation, 
d’aménagement ou de mobilier. À travers un ouvrage 
présenté dans chaque région, ce book illustre la 
diversité des usages possibles des feuillus dans les 
réalisations bois.

L’ouvrage met également en avant le potentiel des 
ressources feuillues françaises, encore sous-exploitées 
dans certaines régions malgré leur abondance.

Ce projet a bénéficié du soutien financier de REI 
Habitat et Fibois Île-de-France et a été co-produit par 
les douze fibois régionaux.

EN RÉGION

Information auprès des pompiers sur les sys-
tèmes constructifs bois par Fibois AuRA

Fibois AuRA a formé 14 pompiers du SDIS de l’Ain 
à Cormaranche-en-Bugey, sur les produits bois et 
les compositions des murs/planchers, essentiels 
pour leurs interventions sur des systèmes 
constructifs en développement. Cette session de 
3h, préparée avec le lieutenant Sylvain Bresson, 
répondait aux besoins liés à la réglementation 
environnementale. Les retours positifs conduiront 
à l’organisation d’une nouvelle rencontre avec 
Fibois en 2026 au SDIS, pour échanger sur les 
conditions d’exercice des pompiers.

Conférence technique “Bois en extérieur” : 
Concevoir pour durer par Fibois Occitanie

Fibois Occitanie a organisé avec l’UMB-FFB, 
la FBTP 31, la FFB Occitanie et la SMABTP/
Socabat, une demi-journée sur la durabilité et la 
prévention des sinistres en construction bois 
extérieure, réunissant 50 professionnels. Les 
causes récurrentes (eau, essences, traitements, 
conception, mise en œuvre) et les principes de 
durabilité ont été abordés, illustrés par des retours 
d’expérience d’entreprises régionales. 

https://www.prixnational-boisconstruction.org/laureats-2025/ouvrage-des-laureats
https://www.prixnational-boisconstruction.org/laureats-2025/ouvrage-des-laureats
https://www.prixnational-boisconstruction.org/laureats-2025/ouvrage-des-laureats
https://www.habiterbois.fr/
https://www.fibois-idf.fr/book-feuillus
https://www.reihabitat.com/
https://www.reihabitat.com/
https://www.fibois-idf.fr/
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L’Architecture Sort Du Bois ! #Saison2 par Fibois 
Ile-de-France

Après une première édition en 2022, la Maison de 
l’Architecture Île-de-France et Fibois Île-de-France 
se sont de nouveau associées pour organiser, 
en 2025, la saison 2 du cycle de conférences 
« L’architecture Sort Du Bois ! ». Composé de 
six conférences, ce cycle a réuni près de 600 
participants : professionnels de la construction 
bois, étudiants et passionnés. L’objectif est resté 
le même : informer sur les évolutions du bois 
dans la construction et favoriser les échanges 
dans le cadre exceptionnel de l’ancien couvent 
des Récollets. Une saison 3 est prévue au second 
semestre 2026.

Premiers signataires du Pacte Bois et Biosour-
cés en région Provence-Alpes Côte d’Azur par 
Fibois Provence-Alpes Côte d’Azur

Le 8 décembre 2025, à l’Hôtel de Région à 
Marseille, les promoteurs et bailleurs ERILIA, 
FAMILLE ET PROVENCE, CITIMOTION et OÏKIMO 
se sont formellement engagés, par la signature du 
Pacte Bois et Biosourcés en Provence-Alpes Côte 
d’Azur, à intégrer plus de bois et biosourcés dans 
leurs ouvrages et ainsi anticiper les prochaines 
échéances règlementaires en matière de 
réduction des émissions carbone. L’évènement a 
réuni les partenaires relais du PACTE, le Cinov et 
le Club Immobilier Marseille Provence, ainsi que 
l’Ordre des Architectes. Plusieurs rendez-vous sont 
prévus en 2026 pour faire vivre la communauté du 
Pacte.

Place aux Biosourcés : le mini-salon des 
biosourcés en Pays de la Loire par Fibois Pays-de-
la-Loire

Cet événement professionnel dédié à la valorisation 
des matériaux biosourcés dans le secteur du 
bâtiment en Pays de la Loire a rassemblé 700 
participants. Pensé comme un mini-salon, il réunit 
exposants, prescripteurs, entreprises et centres de 
formation autour d’un objectif commun : accélérer 
l’intégration des matériaux biosourcés dans la 
construction. Conférences, pitch d’entreprises, 
échanges de terrain… Le format favorise les 
rencontres et apporte des réponses concrètes aux 
professionnels : performance, coût, disponibilité, 
réglementation, retour d’expérience…

RÉSEAU BOIS ÉNERGIE

4.43 BOIS ÉNERGIE

Les 18 chargé·e·s  de mission du réseau échangent 
et partagent leurs connaissances sur les différentes 
thématiques liées au bois énergie. Ils jouent un rôle 
crucial dans le déploiement de la marque France 
Bois Bûche dans les territoires, contribuant ainsi à 
promouvoir la qualité et la fiabilité du bois bûche en 
tant que combustible. 

Parallèlement, les membres du réseau s’investissent 
dans diverses actions visant à renforcer l’utilisation 
du bois pour la production d’énergie. Cela comprend 
le développement de chaufferies bois, l’élaboration 
d’une méthodologie commune entre les différents 
observatoires régionaux bois énergie pour suivre 
et analyser les tendances du marché, ainsi que la 
valorisation des sous-produits de la filière bois, tels que 
les déchets de classe B, notamment à travers les appels 
à projets de l’ADEME. 

Délégué référent

Olivier FERRON
Fibois Bretagne

Chargé de mission référent

Olivier SILBERBERG
Fibois Centre Val de Loire

Animé par :

Coordonné par : Cloé Moulin

Journée dédiée à la surélévation par Fibois 
Bretagne

Dans le cadre des ambitions de Rennes Métropole 
de promouvoir la surélévation, Fibois Bretagne 
a organisé le 5 mars 2025 une journée sur ce 
thème avec l’appui du CNDB, qui a rassemblé 70 
participants. Après la visite d’une surélévation d’un 
bâtiment béton de 2 niveaux par 3 niveaux en bois. 
Utilisant le même système constructif, le bâtiment 
voisin, un tertiaire de R+5 a aussi fait l’objet d’une 
visite. Des conférences et témoignages ont 
également permis d’aborder les différents aspects 
de la surélévation.
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EN RÉGION

Cette année le réseau a pu poursuivre les travaux 
menés dans le cadre de sa convention avec l’ADEME, 
soit :

•	L’étude sur la fiabilité des humidimètres dans le 
cadre de la production de bois de chauffage réalisé 
par le bureau d’étude CERIBOIS ;

•	La mise en place d’un tableau d’indicateurs 
communs dans l’optique de consolider les 
observatoires biomasse régionaux ;

•	La montée en compétence sur le sujet qualité de 
l’air et Plans de protection de l’atmosphère (PPA).

Séminaire

Les 3 et 4 novembre s’est tenu le séminaire du réseau 
bois énergie rassemblant tous les chargé·e·s de mission 
bois énergie du réseau Fibois France. 

Au programme :

•	Échanges sur la marque France Bois Bûche, 

•	Rédaction d’un protocole étuve, 

•	Communication sur la qualité de l’air, 

•	Réalisation d’une cartographie inter-régionale de 
quelques indicateurs en lien avec le bois-énergie,

•	Réflexions sur les conclusions de l’étude sur les 
humidimètres 

•	Présentation de l’outil Cartofob par Lucile SAVAGNER 
du FCBA

Réseau bois énergie au séminaire Fibois France, novembre 2025

FRANCE BOIS BÛCHE

En 2025, le réseau France Bois Bûche a poursuivi 
sa structuration et compte désormais 11 marques 
régionales et 173 adhérents, soit une progression 
de 10 % par rapport à l’année précédente. Soutenue 
par l’ADEME, la démarche a notamment permis 
le déploiement d’une nouvelle grille de visites 
d’accompagnement des entreprises et le renforcement 
du site internet dédié à la disponibilité du bois sec.

Plusieurs actions ont été engagées afin de renforcer 
la communication et les outils du réseau. Les besoins 
de formation des chargés de mission bois énergie 
aux réseaux sociaux et à la diffusion de contenus 

pédagogiques ont été identifiés. La mutualisation 
des supports de communication a été lancée afin 
d’harmoniser l’image du réseau et de faciliter les 
déclinaisons régionales. Des outils opérationnels et 
leurs guides d’utilisation ont également été développés 
afin de faciliter leur appropriation par les professionnels

Face aux interrogations persistantes autour du bois 
énergie, des travaux ont également été menés pour 
structurer des réponses pédagogiques : production de 
contenus vulgarisés (articles, vidéos, relais de sources 
institutionnelles), réflexion sur des communiqués 
de presse types et lancement d’une dynamique 
d’échanges avec les élus territoriaux, en articulation 
avec les démarches conduites par Propellet.

Comité de gestion France Bois Bûche, juin 2025

J’AIME MA CHAUDIÈRE

Initialement lancé en 2021 dans le cadre du Plan 
Bois Énergie Bretagne, puis étendu à la région Pays 
de la Loire, pour l’édition 2024-2025 le concours est 
désormais organisé à l’échelle nationale, en partenariat 
avec le CIBE, Fibois France et les interprofessions 
régionales des territoires suivants : Auvergne-Rhône-
Alpes (Fibois AuRA), Bourgogne-Franche-Comté 
(Fibois BFC), Centre-Val de Loire (Fibois CVL), Nouvelle-
Aquitaine (CRER Nouvelle-Aquitaine), Occitanie (Fibois 
Occitanie), Pays de la Loire (Fibois PDL) et Provence-
Alpes-Côte d’Azur (Communes forestières PACA).

Les participants bénéficient d’une visibilité renforcée, 
à travers une mise en avant sur les supports de 
communication régionaux et nationaux. Les projets 
sélectionnés comme  coups de cœur font l’objet de 
fiches pédagogiques illustrées, voire de vidéos. 

56 ayants-droits de la marque Auvergne Rhône 
Alpes Bois Bûche par Fibois AuRA

Fibois AuRA, propriétaire de la marque Auvergne 
Rhône Alpes Bois Bûche, accompagne 56 
entreprises au travers des visites individuelles 
(mesures d’humidité, réglementation) mais 
aussi de journées techniques, orientées sur la 
valorisation de leurs connexes de production et la 
facturation électronique en 2025. Par ailleurs, Fibois 
a conduit des campagnes de presse sur le bois 
de chauffage qui ont donné lieu à de nombreux 
articles et reportages. Ces entreprises représentent 
10% des entreprises de la région et 200 000m3 

commercialisés. 

Observatoire Bois Energie Nouvelle-Aquitaine 
par Fibois Nouvelle Aquitaine

Créé en 2024, l’Observatoire bois énergie régional 
évalue la ressource disponible et identifie les 
projets bois énergie sur le territoire de Nouvelle-
Aquitaine, tout en assurant leur suivi. L’objectif est 
de caractériser le secteur en région : un grand 
nombre de données et d’études ont été compilées 
et analysées afin, d’une part, de mieux comprendre 
le secteur (principaux acteurs, chiffres clés, etc.) et, 
d’autre part, de comparer la ressource disponible 
aux différents niveaux de consommation. Le 
premier rapport annuel a été remis à l’ADEME 
Nouvelle-Aquitaine fin 2025.

https://www.franceboisbuche.fr/
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4.5 AXE 4 : 
ENCOURAGER LA 
COMPÉTITIVITÉ DE LA 
FILIÈRE FORÊT-BOIS 
EN ACCOMPAGNANT 
SES ACTEURS EN 
RÉGION

Le réseau compétitivité oriente et accompagne 
les entreprises de la filière forêt-bois, de manière 
transversale, en lien avec les acteurs socio-économique 
de chaque région, sur des enjeux comme la maturation 
de concepts, la cession d’entreprise, l’innovation en 
R&D ou encore l’aide à l’accueil d’investisseurs.

L’année 2025 a été l’occasion pour le réseau de 
poursuivre sa structuration, notamment grâce à 
l’intervention d’intervenants extérieurs, comme 
Éric Badel et Cédric Montero pour la présentation 
du Groupement de recherche Sciences du bois du 
CNRS. Par ailleurs, les points trimestriels ont permis 
la montée en compétence des chargés de mission 
sur une panoplie de sujets, allant de l’écosystème des 
structures de promotion de l’innovation à la mise en 
place de journées dédiées à la compétitivité.

RÉSEAU COMPÉTITIVITÉ & 
INNOVATION FILIÈRE

Animé par :

Délégué référent

Florent BIGO
Fibois SUD PACA

Chargé de mission référent

Guillaume DEBRABANDÈRE
Fibois SUD PACA

Coordonné par : Hugo BLYTH

Ce réseau a un double objectif : mettre en œuvre 
un écosystème d’acteurs des territoires au service 
des projets d’entreprises de la filière forêt-bois et 
accompagner les entreprises de l’idée au financement, 
en lien avec les complexités de nos marchés, quel que 
soit le contexte de l’entreprise, sa taille ou sa maturité.

Séminaire thématique

A l’occasion du séminaire national de Fibois France 
en novembre 2025, le réseau Compétitivité a pu se 
rencontrer et échanger pour poursuivre la montée en 
compétence des chargés de mission qui le compose. 
Les échanges en groupes de travail ont permis de 
mieux définir le champ d’action et les compétences 
du réseau présentes en région, ainsi que d’identifier les 
outils existants, tels qu’une cartographie des acteurs de 
l’innovation sur les territoires. Le réseau compétitivité au séminaire Fibois France, novembre 2025

Le groupe projet « Observatoire et Études » est né d’un 
constat partagé au printemps 2025 : les interprofessions 
régionales sont de plus en plus sollicitées, notamment 
par les pouvoirs publics locaux, pour fournir des 
données sur la filière locale.

Son ambition est de structurer une approche 
collective et cohérente dans l’analyse des dynamiques 
régionales.

GROUPE PROJET OBSERVATOIRE 
& ÉTUDES 

Animé par :

Délégué référent

Sylvain CRAPEZ
Fibois Nouvelle-Aquitaine

Chargé de mission référent

Clément MESSIAS
Fibois Hauts-de-France

Coordonné par : Cloé MOULIN

Ses objectifs principaux sont les suivants :

•	Harmoniser les méthodologies pour garantir la 
fiabilité et la comparabilité des données produites, 
et ainsi renforcer la crédibilité des travaux ;

•	Partager systématiquement les informations 
sur la conjoncture, les évolutions sectorielles, etc., 
afin d’éclairer les analyses et recommandations 
régionales ;

•	 Échanger sur les actualités régionales (études, 
enquêtes et outils) et les outils régionaux réplicables ;

•	Mutualiser les investissements régionales en outils, 
études et ressources, pour optimiser nos moyens ;

•	Centraliser et croiser les sources de données, afin 
d’enrichir les diagnostics et de produire des analyses 
plus fines et prospectives.

En combinant ces leviers, le groupe vise à renforcer la 
pertinence et l’impact des études produites, tout en 
facilitant la prise de décision des acteurs du territoire.
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EN RÉGION

ForestInnov, le salon des innovations et des ser-
vices de la filière forestière par Fibois BFC

Organisé par l’association Euroforest (Fibois BFC & 
CFBL), la 3e édition de ce salon à destination des 
professionnels a rassemblé les 19 et 20 novembre 
2025 à Besançon, 70 exposants et 1 100 visiteurs. 
Cela a aussi été l’occasion d’accueillir 14 conférences, 
la finale du concours Woodtech Startup Challenge 
ainsi que les pitches des doctorants Ma recherche 
forestière en 300 secondes. Rendez-vous en 
novembre 2029 pour la 4e édition de ForestInnov 
et, avant cela, les 16, 17, 18, 19 juin 2027 à Euroforest !

Le portefeuille de projets transfrontalier Feel 
Wood II par Fibois Hauts-de-France

Le portefeuille de projets Feel Wood II, créé dans le 
cadre du programme Interreg VI France-Wallonie-
Vlaanderen vise à adapter et valoriser la filière 
forêt bois transfrontalière franco-belge face 
au changement climatique avec pour objectif 
la transition, la résilience et le développement 
économique. Coordonné par Fibois HDF avec la 
participation de 21 structures de la filière forêt bois 
des HDF, du Grand Est, de Wallonie et de Flandre, 
Feel Wood II dispose d’un budget global de 10,4 
millions d’euros dont 6,3 millions d’euros de FEDER.

L’appel à projet Bois Français & Design vise à 
promouvoir les bois locaux et les circuits courts, 
encourager l’usage de bois peu valorisés et renforcer 
les collaborations entre designers et entreprises de la 
filière autour de produits décarbonés.

L’édition 2025 a marqué un changement d’échelle 
avec le passage à un appel à projets national, un jury 
unique et une sélection renforcée. Cette évolution se 
traduit par une forte hausse de la participation, avec 
81 candidatures (contre 32 en 2024), 33 projets retenus 
pour l’ouvrage et 21 exposés.

Présentée à la Bibliothèque Historique de la Ville de 
Paris dans le cadre de la Paris Design Week, l’exposition 
a accueilli plus de 10 000 visiteurs, malgré un contexte 
événementiel moins favorable que l’année précédente. 
Certaines pièces ont été conservées pour prolonger leur 
visibilité. La satisfaction des designers et la dynamique 
collective engagée confirment l’intérêt du dispositif.

APPEL À PROJET BOIS FRANÇAIS 
ET DESIGN

Vernissage de l’exposition Bois Français & Design, septembre 2025

05
LES CONTACTS 

EN RÉGION

http://www.feel-wood2.eu
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FIBOIS AUVERGNE-RHÔNE-ALPES
•	 Samuel RESCHE

06 37 24 87 78
s.resche@fibois-aura.org

•	 Anaïs LAFFONT
06 72 00 79 31
a.laffont@fibois-aura.org

LE RÉSEAU FORÊT & 1RE 
TRANSFORMATION

FIBOIS BOURGOGNE-FRANCHE-COMTÉ 
•	 Martin LIBERATI

06 11 96 01 75
mliberati@fibois-bfc.fr

FIBOIS BRETAGNE 
•	 Gildas PRÉVOST

06 17 85 09 36
gildas.prevost@fiboisbretagne.fr

•	 Chloé DE KERSAUZON
07 63 58 22 09
chloe.dekersauson@fiboisbretagne.fr

•	 Sonia DAUBET
06 11 23 38 21
sonia.daubet@fiboisbretagne.fr

FIBOIS CENTRE-VAL DE LOIRE
•	 Antoine HUBERT

06 56 66 09 85
a.hubert@fibois-cvl.fr

FIBOIS HAUTS-DE-FRANCE 
•	 Fanny CADORET

06 88 87 54 06
fanny.cadoret@fibois-hdf.fr

FIBOIS ÎLE-DE-FRANCE 
•	 Claire CAILLOSSE

06 32 61 26 82
claire.caillosse@fibois-idf.fr

•	 Marina OFFEL
06 47 82 12 32
marina.offel@fibois-idf.fr

FIBOIS NORMANDIE 
•	 Pierre GAUTHIER

06 48 69 78 86
pierre.gauthier@fibois-normandie.fr

FIBOIS OCCITANIE 
•	 Lee Lou LEFEVRE

06 41 85 34 24
l.lefevre@fiboisoccitanie.com

FIBOIS SUD PACA
•	 Hayeth SIDHOUM

06 99 18 12 13
h.sidhoum@fibois-paca.fr

•	 Pierre BREGER
06 99 68 26 30
p.breger@fibois-paca.fr

FIBOIS FRANCE
•	 Alice TARDY

alice.tardy@fibois-france.fr

FIBOIS PAYS DE LA LOIRE 
•	 Yann PETIOT

06 80 03 91 64
ypetiot@fibois-paysdelaloire.fr

LE RÉSEAU PRESCRIPTION 
CONSTRUCTION BOIS

FIBOIS AUVERGNE-RHÔNE-ALPES 
•	 Jean-Pierre MATHÉ

06 77 66 66 49
jp.mathe@fibois-aura.org

•	 Juliette PASQUIER
06 76 12 71 40
j.pasquier@fibois-aura.org

FIBOIS BOURGOGNE-FRANCHE-COMTÉ
•	 Johann AST

06 46 09 41 40
jast@fibois-bfc.com

•	 Vincent PROTAIS
06 30 46 19 06
vprotais@fibois-bfc.fr

FIBOIS BRETAGNE
•	 Hervé BOIVIN

06 25 05 12 10
herve.boivin@fiboisbretagne.fr

•	 Antoine CHARBONNIER
06 20 19 51 72
antoine.charbonnier@fiboisbretagne.fr

FIBOIS GRAND EST 
•	 Antenne Nancy 

Quentin LALLEMAND
06 99 98 53 84
quentin.lallemand@fibois-grandest.com

•	 Antenne Heillecourt
Pierre BRISWALTER
06 69 33 71 06
pierre.briswalter@fibois-grandest.com

•	 Antenne Strasbourg
Cédric LUNEAU
07 85 11 17 00
cedric.luneau@fibois-grandest.com

•	 Antenne Strasbourg
Maxime BLONDIN
06 30 29 03 21
maxime.blondin@fibois-grandest.com

•	 Antenne Châlon-en-Champagne 
Hugues MICHAUT
07 71 89 89 72
hugues.michaut@fibois-grandest.com

FIBOIS NOUVELLE-AQUITAINE
•	 Antenne Pau

Sofie BLANCHART
06 45 93 06 77
sofie.blanchart@fibois-na.fr

•	 Antenne Périgueux
Stéphanie ROBERT
06 33 71 98 75
stephanie.robert@fibois-na.fr

•	 Antenne Tulle
Gaël LAMOURY
06 72 14 91 22
gael.lamoury@fibois-na.fr

LE RÉSEAU BOIS ÉNERGIE DES 
RÉGIONS
FIBOIS AUVERGNE-RHÔNE-ALPES 
•	 Nicolas DA SILVA

07 50 68 78 26
n.dasilva@fibois-aura.org

•	 Elsa BARRON
06 74 55 45 52
e.barron@fibois-aura.org

FIBOIS BOURGOGNE-FRANCHE-COMTÉ 
•	 Iris PETER

07 79 55 54 89
ipeter@fibois-bfc.fr

FIBOIS BRETAGNE 
•	 Guillaume  POUTEAU

06 63 72 77 10
guillaume.pouteau@fiboisbretagne.fr

FIBOIS GRAND EST
•	 Antenne Nancy

Christian KIBAMBA
06 10 19 13 34
christian.kibamba@fibois-grandest.com

•	 Antenne d’Heillecourt
Alix VILLEMIN
07 43 36 01 32
alix.villemin@fibois-grandest.com

•	 Antenne Strasbourg
Thibaud SURINI
06 77 47 72 13
thibaud.surini@fibois-grandest.com

•	 Antenne Chalons-en-Champagne
Sébastien BOUSIBAA
07 43 36 01 32
sebastien.bousibaa@fibois-grandest.com

FIBOIS HAUTS-DE-FRANCE
•	 Thomas BAUDOT

06 47 85 28 26
thomas.baudot@fibois-hdf.fr

•	 Marine WARTELLE
06 84 11 01 27
marine.wartelle@fibois-hdf.fr

FIBOIS ÎLE-DE-FRANCE
•	 Lucie MEUNIER

06 71 73 43 45
lucie.meunier@fibois-idf.fr

•	 Marie COATANTIEC
06 48 75 32 73
marie.coatantiec@fibois-idf.fr

•	 Mathieu GROSCHE
06 45 69 95 56
mathieu.grosche@fibois-idf.fr

•	 Catherine DESPORTES
catherine.desportes@fibois-idf.fr 

FIBOIS NORMANDIE
•	 Vincent DOUSSINAULT

06 66 29 97 14
vincent.doussinault@fibois-normandie.fr

•	 Antoine PUJERVIE
07 55 58 10 15
antoine.pujervie@fibois-normandie.fr

FIBOIS NOUVELLE-AQUITAINE 

•	Antenne Niort
François CHANTELOUP
06 62 36 96 61
francois.chanteloup@fibois-na.fr

•	 Antenne Périgueux
Christophe PRINCE
06 20 43 04 33
christophe.prince@fibois-na.fr

•	 Antenne Tulle
Hugues PETIT-ETIENNE
06 38 11 58 97
hugues.petit-etienne@fibois-na.fr

FIBOIS OCCITANIE
•	 Hugues-Silvère NAUD

06 48 50 77 73
h.naud@fiboisoccitanie.com

•	 Yann CLECH
06 48 50 77 73
y.clech@fiboisoccitanie.com

FIBOIS PAYS DE LA LOIRE
•	 Maxime BAUDRAND

06 84 62 71 41
mbaudrand@fibois-paysdelaloire.fr

•	 Samuel RIALLAND
02 40 73 73 30
srialland@fibois-paysdelaloire.fr

•	 Charline GODINEAU
02 40 73 03 07
cgodineau@fibois-paysdelaloire.fr

FIBOIS SUD PACA 
•	 Claire HARMAND

06 69 39 16 42
c.harmand@fibois-paca.fr

•	 Léane QUERNEC
06 68 03 31 08
l.quernec@fibois-paca.fr

FIBOIS FRANCE
•	 Lucie MEUNIER

06 71 73 43 45
lucie.meunier@fibois-france.fr

FIBOIS CENTRE-VAL DE LOIRE 
•	 Olivier SILBERBERG

02 38 41 80 02
o.silberberg@fibois-cvl.fr

•	 Jan JAMKA
06 56 67 37 64
j.jamka@fibois-cvl.fr

•	 Antenne Bordeaux
Charlotte FRETE
06 37 81 79 27
charlotte.frete@fibois-na.fr

•	 Fibois Landes de Gascogne
Géraldine GAY-MALLET
07 83 37 58 13
g.gaymallet@fibois-landesdegascogne.fr

FIBOIS CENTRE-VAL DE LOIRE
•	 Guillaume GUION

07 44 41 04 24
g.guion@fibois-cvl.fr

•	 Amandine DIDELOT
06 56 66 33 93
a.didelot@fibois-cvl.fr
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LE RÉSEAU EMPLOI-FORMATION

FIBOIS HAUTS-DE-FRANCE
•	 Fabienne DELABOUGLISE

06 08 30 66 32
fabienne.delabouglise@fibois-hdf.fr

FIBOIS ÎLE-DE-FRANCE
•	 Chloé LEPAPE

07 44 82 19 74
chloe.le-pape@fibois-idf.fr

FIBOIS BRETAGNE 
•	 Amina TALAOUT

06 03 70 02 09
amina.talaout@fiboisbretagne.fr

FIBOIS CENTRE-VAL DE LOIRE 
•	 Paul MORISSET

06 56 66 02 50
p.morisset@fibois-cvl.fr

FIBOIS BOURGOGNE-FRANCHE-COMTÉ 
•	 Angèle BOYER

06 23 49 85 10
aboyer@fibois-bfc.fr

FIBOIS GRAND EST
•	 Constance JEANGEORGES

06 69 01 65 96 
constance.jeangeorges@fibois-grandest.com

FIBOIS AUVERGNE-RHÔNE-ALPES
•	 Bénédicte MULLER

06 74 55 48 11
b.muller@fibois-aura.org

•	 Laure SOUVIGNET
07 57 18 48 01
l.souvignet@fibois-aura.org

FIBOIS NOUVELLE-AQUITAINE
•	 Sophie PAWLETKO

sophie.pawletko@fibois-na.fr

FIBOIS FRANCE
•	 Cloé MOULIN

cloe.moulin@fibois-france.fr

FIBOIS PAYS DE LA LOIRE 
•	 Rachel MONTIER

06 37 20 10 25
rmontier@fibois-paysdelaloire.fr

FIBOIS NORMANDIE 
•	 Ange FAGNEN

06 50 20 19 55
ange.fagnen@fibois-normandie.fr

FIBOIS OCCITANIE 
•	 Célia FAYETON

07 83 38 35 46
emploi-formation@fiboisoccitanie.com

FIBOIS SUD PACA
•	 Isabelle DESMARTIN

07 44 47 36 06
i.desmartin@fibois-paca.fr

FIBOIS GRAND EST
•	 Antenne Châlons-en-Champagne 

Agathe SCHLOSSER
07 54 35 63 29
agathe.schlosser@fibois-grandest.com

•	 Antenne Heillecourt 
Elise BALDENBERGER
07 52 03 36 47
elise.baldenberger@fibois-grandest.com

FIBOIS ÎLE-DE-FRANCE
•	 Valéry BREEMEERSCH

06 28 02 15 17
valery.breemeersch@fibois-idf.fr

FIBOIS NORMANDIE 
•	 Maureen DONNET-DESCARTES

07 50 55 18 27 
maureen.donnet-descartes@fibois-normandie.fr

FIBOIS HAUTS-DE-FRANCE
•	 Leigh MITCHELL

06 47 86 47 08
leigh.mitchell@fibois-hdf.fr

FIBOIS OCCITANIE 
•	 Youri NAUDIN

07 81 40 31 59
boisenergie@fiboisoccitanie.com

FIBOIS PAYS DE LA LOIRE 
•	 Stéphane PRIGENT

06 60 82 45 85
sprigent@fibois-paysdelaloire.fr

•	 Yann PETIOT
06 80 03 91 64
ypetiot@fibois-paysdelaloire.fr

FIBOIS NOUVELLE-AQUITAINE
•	 Etienne DICK

07 44 81 61 57 
etienne.dick@fibois-na.fr

FIBOIS FRANCE
•	 Cloé MOULIN

cloe.moulin@fibois-france.fr

LE RÉSEAU COMPÉTITIVITÉ ET 
ENTREPRISES

FIBOIS BOURGOGNE-FRANCHE-COMTÉ 
•	 Iris PETER 

07 79 55 54 89
ipeter@fibois-bfc.fr

FIBOIS AUVERGNE-RHÔNE-ALPES
•	 Nicolas DASILVA

07 50 68 78 26
n.dasilva@fibois-aura.org

FIBOIS BRETAGNE 
•	 Sonia DAUBET 

06 11 23 38 21
sonia.daubet@fiboisbretagne.fr

FIBOIS CENTRE-VAL DE LOIRE 
•	 Paul MORISSET 

06 56 66 02 50
p.morisset@fibois-cvl.fr

FIBOIS HAUTS-DE-FRANCE
•	 Fabienne DELABOUGLISE

06 08 30 66 32
fabienne.delabouglise@fibois-hdf.fr

FIBOIS ÎLE-DE-FRANCE
•	 Olivia JARNY

06 62 07 78 97

olivia.jarny@fibois-idf.fr

FIBOIS NOUVELLE-AQUITAINE
•	 François CHANTELOUP

06 62 36 96 61
francois.chanteloup@fibois-na.fr

FIBOIS SUD PACA
•	 Guillaume DEBRABANDERE

07 69 23 91 75
g.debrabandere@fibois-paca.fr

FIBOIS OCCITANIE 
•	 Yann CLECH

06 48 50 77 73
y.clech@fiboisoccitanie.com

FIBOIS GRAND-EST
•	 Elise BALDENBERGER 

07 52 03 36 47
elisebaldenberger@fibois-grandest.com

•	 Cédric LUNEAU 
07 85 11 17 00
cedric.luneau@fibois-grandest.com

FIBOIS NORMANDIE 
•	 Anne-Sarah MOALIC

06 64 78 94 16
anne-sarah.moalic@fibois-normandie.fr

FIBOIS FRANCE
•	 Hugo BLYTH

hugo.blyth@fibois-france.fr

LE RÉSEAU COMMUNICATION

FIBOIS AUVERGNE-RHÔNE-ALPES
•	 Stéphanie FRANCOIS

04 72 56 36 52
s.francois@fibois-aura.org

•	 Mélina CONDY
06 09 33 63 02
m.condy@fibois-aura.org

FIBOIS BOURGOGNE-FRANCHE-COMTÉ 
•	 Natacha Carré 

06 14 58 65 77
ncarre@fibois-bfc.fr

FIBOIS BRETAGNE 
•	 Pascaline LEMASSON 

06 86 02 76 88
pascaline.lemasson@fiboisbretagne.fr

•	 Charlotte WAERSCHOUWER 
06 66 50 81 16
charlotte.waerschouwer@fiboisbretagne.fr

FIBOIS CENTRE-VAL DE LOIRE 
•	 Enola DESBON 

06 56 66 58 36
e.desbon@fibois-cvl.fr

FIBOIS NOUVELLE-AQUITAINE
•	 Sarah LABERINE-BLANCHET

06 22 79 75 20
sarah.laberine-blanchet@fibois-na.fr

FIBOIS NORMANDIE 
•	 Stéphanie LOISEAU

07 72 45 91 58
stephanie.loiseau@fibois-normandie.fr

FIBOIS OCCITANIE 
•	 Julie CLERY

07 44 55 80 33
communication@fiboisoccitanie.com

FIBOIS SUD PACA
•	 Isabelle DESMARTIN

07 44 47 36 06
i.desmartin@fibois-paca.fr

FIBOIS HAUTS-DE-FRANCE
•	 Alexandra FINET

06 84 87 26 14
alexandra.finet@fibois-hdf.fr

FIBOIS ÎLE-DE-FRANCE
•	 Estelle  MITAULT

06 43 09 58 57

estelle.mitault@fibois-idf.fr

FIBOIS GRAND-EST
•	 Elise TISSERAND 

06 69 38 32 23
elise.tisserand@fibois-grandest.com

•	 Pierre RICHE 
07 52 05 24 53
pierre.riche@fibois-grandest.com

FIBOIS FRANCE
•	 Cloé MOULIN

cloe.moulin@fibois-france.fr
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Crédit photos : Portrait de Jean-Marc MEYER ©Gilles Arroyo (p.4), photographie de parc à grume 
©Freepik (p.5), photographie de Forêt ©Fibois Occitanie (p.6), Le Cube à Strasbourg ©Fibois Grand Est 
(p.9), photographie de visite ©Alec Bickersteth (p.22), photographie de charpente ©Fibois Nouvelle-
Aquitaine (p.24), Fête de la Forêt des Cévennes ©Fibois Occitanie (p.26), visite Vis ma vie de bûcheron 
©Fibois Occitanie (p.32), Rendez-vous Forêt-Bois ©Fibois Hauts-de-France (p.35), visite Vis ma vie de 
bûcheron ©Fibois Occitanie (p.36), photographie de palettes ©Leo Okuyama (p.39), photographie 
de copeaux de bois ©Entreprise ecobois (p.47), photographie aménagement bois ©AdobeStock 
(p.50), photographie de menuiserie ©Chris Kursikowski (p.53), visite scierie Jérome ©Fibois Hauts-
de-France (p.60), visite chantier Rubner ©Fibois Ile-de-France (p.60), visite du chantier Les Pierres 
Sauvages ©Fibois Ile-de-France (p.60), photographie de plantation ©Fibois Pays de la Loire (p.60).
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